PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

.. UBATUBA

TERMO DE COLABORAGAO

CONTRATO N.° 59/2020
DISPENSA N° 19/2020
PROCESSO N.° 7047/2020

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA E A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL LAR
VICENTINO DE UBATUBA.

Pelo presente Termo de Colaboragéo, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA, pessoa juridica de direito ptblico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 46.482.857/0001-96, com sede na Rua Dona Maria Alves,
n°® 865, Centro, Municipio de Ubatuba, Estado de S&o Paulo, neste ato representada pelo
Prefeito Municipal, Sr. DELCIO JOSE SATO, brasileiro, portador da cédula de identidade
R.G. n°® 20.609.175-SSP-SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 110.529.178-28, e pelo
Secretario Municipal de Assisténcia Social, Sr. ROBERTO KAZUSHI TAMURA,
brasileiro, portador da cédula de identidade R.G. n° 11.902.625-9 e inscrito no CPF/MF
sob o n°®026.883.668-07, doravante simplesmente denominada Administragao Publica,
e de outro lado a Organizagdo da Sociedade Civil LAR VICENTINO DE UBATUBA,
inscrita no CNPJ sob o n® 45.086.170/0001-79, com sede na Rua Minas Gerais, n°402,
bairro Umuarama no Municipio de Ubatuba, Estado de Sao Paulo, doravante
denominada simplesmente OSC, neste ato representado(a) pelo Sr.(a) Marcelo Pereira
da Cunha Canto, portador(a) da cédula de identidade n°. 6.953.370-2 SSP/SP e
inscrito(a) no CPF/MF sob o n°® 034.683.748-01, residente e domiciliado(a) na Rua
Valdelice, n°147, apto. B 303 bairro Itagua, Municipio de Ubatuba Estado de Sao Paulo,
tém entre si justa e contratada a celebragao do presente instrumento, vinculando-se as
partes a Dispensa de Chamamento Publico n® 19/2020, decorrente do Processo
Administrativo n°® 7047/2020, regido .pela Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014, e
pelo Decreto Municipal 6.646 de 07 de junho de 2017, além das demals normas legais
em vigor, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O objeto do presente Termo de Colaboracdo é a execugao de servigo de
protecdo social especial de alta complexidade em regime de acolhimento
institucional — ILPI — Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos (24 horas por
dia) para 10 (dez) pessoas idosas acima de 60 (sessenta) anos de idade,
apresentando graus | ou Il de dependéncia. Sendo o servigo de protecao social
especial de alta complexidade, devidamente tipificado pela Resolugdao n°
109/CNAS: Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do
acolhimento devera ser proviséria e, excepcionalmente, de longa permanéncia
quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os
familiares. E previsto para idosos que nao dispdoem de condigoes para permanecer
com a familia, com vivéncia de situacdes de violéncia e negligéncia, em situagdo
de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Idosos
com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos, e;c., devem ser;
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ate‘ndldos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de
idosos o compartilhamento do mesmo quarto. Idosos com deficiéncia devem ser
incluidos nesse servico, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o
isolamento desse segmento. Atendimento em unidade institucional com
caracteristica domiciliar que acolhe idosos com diferentes necessidades e graus
de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas
de referéncia de forma continua, bem como o acesso as atividades culturais,
educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de atendimento das
unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado
o atendimento de qualidade, personalizado, com até quatro idosos por quarto.

1.2 — A celebragao do presente instrumento visa a consecugao de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizagao
da Sociedade Civil (OSC), conforme especificagdes estabelecidas no Plano de Trabalho
apresentado pela OSC em sessdo publica da Dispensa n°19/2020, no Termo de
Referéncia, conforme Lei 8.742 de 7 de dezembro de 1.993, Resolugdo CNAS 109/2009,
e demais normativas aplicaveis a especificidade do servico.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1 - Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de
Trabalho e o Termo de Referéncia que, independentemente de transcrigéo, fazem parte
integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboragdo, bem como toda
documentacdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os
participes.

2.2 - Os ajustes no plano de trabalho serao.-formalizados por certidao de apostilamento,
exceto quando coincidirem com alguma hipétese de termo aditivo, caso em que deverao
ser formalizados por aditamento ao termo de colaboragéo, sendo vedada a alteragéo do
objeto da parceria, nos termos do art. 66 do Decreto Municipal n°® 6.646/2017.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1 - O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragao sera de 12 (doze) meses a partir
da Ordem de Servico, podendo ser prorrogado até o prazo maximo de 60 (sessenta)
meses a contar da data de assinatura, por periodos ndo inferiores a 3 (trés) meses, com
excecao de situacdo emergencial devidamente justificada, nos seguintes casos e
condi¢cdes previstos no art. 55 da Lei n® 13.019, de 2014 e no art. 66, § 1°1 e lll e
paragrafo 8°, do Decreto Municipal n® 6.646/2017:

a) por solicitagdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administragdo
Publica e

b) de oficio, por iniciativa da Administragado Publica, quando esta der causa a atraso
na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

c) por interesse publico devidamente justificado.
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - Para a execucao do objeto deste Termo de Colaboracgao, serdo disponibilizados
recursos no valor total de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais), as contas das \
dotacdes orgcamentarias: \
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527 ~10.01.08. 244 0017 2.035. 335043 05 0000000 R$ 30.600,00 =
ASSISTENCIA

SOCIAL 527 - 10.01.08.244.0017.2.035.335043.05.0000000 R$ 13.713,33 R$ 27.086,67

525 -10.01.08.244.0017.2.035.335043.01.5100000 R$ 46.786,67 R$ 92.413,33

TOTAL: R$ 210.000,00

FONTE 01 - TESOURO E FONTE 05 — TRANSFERENCIAS FEDERAIS

C_LAUSULJ/} QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS E
PRESTACOES DE CONTAS MENSAIS

5.1 - A liberagao do recurso financeiro se dara em uma parcela Unica no valor de R$
30.000,00 (trinta mil reais) a ser paga imediatamente apds a assinatura do contrato. A
parcela refere-se a recurso de combate ao COVID-19, disponibilizado pelo Governo
Federal, através da Portaria n°® 369 do Ministério da Cidadania. Apés o pagamento da
parcela Unica, sera repassado em parcelas iguais mensais no valor de R$ 15.000,00
(quinze mil reais), o qual guardara consonancia com as metas da parceria, ficando a
liberagao condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei
n°® 13.019, de 2014, e nos termos do art. 54 e 55 do Decreto n° 6.646/2017.

5.2 — A liberagao da primeira parcela se dara em 30 (trinta) dias a partir da assinatura
deste instrumento. A liberagdo das parcelas subsequentes estara condicionada
obrigatoriamente a apresentagéo da prestacdo de contas mensal pela OSC, autorizadas
pelo 6rgao competente da Administragao Publica.

5.3 - As parcelas dos recursos ficarao retidas até o saneamento das |mpropr|edades ou
irregularidades detectadas nos seguintes casos:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relagéo a obrigagdes estabelecidas no Termo de
Colaboragao;

c) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos érgaos de controle
interno ou externo.

5.3.1 — A OSC sera notificada para o saneamento de eventuais irregularidades no prazo
de 30 (trinta) dias. Nao atendida a notificacdo a parcela permanecera retida até o
saneamento da irregularidade.

5.4 - A verificagao das hipo6teses de retengéo previstas no item 5.3 ocorrera por meio do
6rgao competente da Administragéo Publica, todavia podendo ser previamente analisada
por funcionario da Secretaria de Cidadania e Desenvolvimento Social, designado para
tal fim por ordem do Sr. Secretario.

5.5 — A prestacao de contas mensal da utilizagao dos recursos pela OSC é obrigatéria e
devera ser feita de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade e respeitadas as
exigéncias do Tribunal de Contas em relagéo ao repasse ao Terceiro Setor, conforme
Instrucdo Normativa n°® 01/2016 (art. 63 e seguintes) ou norma que venha substitui-la,
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resp"elfados ainda o art. 64 da Lei Federal n® 13.019/2014 e os artigos 55 e 79 do Decreto
Municipal n°® 6.646/2017

5.6 — A retencao de parcelas por irregularidade de responsabilidade da OSC nao a
exonera do cumprimento de suas obrigagées em relagéo ao plano de trabalho e/ou em
relagao a terceiros, funcionarios e fornecedores, sendo que eventuais multas por atrasos
deverao ser pagas por meio de recursos proprios, observadas as exigéncias dos itens
6.5 e 6.1 deste instrumento.

5.7 - Serao glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa da prevista
neste Termo de Colaboracao.

5.8 — Toda e qualquer despesa apresentada em relatério de prestagéo de contas mensal
devera ser devidamente justificada por meio de notas fiscais € documentos contabeis,
vedada a justificativa de gastos por meio de recibos simples.

5.9 — A liberacao de recursos ficara condicionada a apresentacéo de relatono mensal de
atividades e atendimentos.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 - Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboragédo, desembolsados pela
Administracado Publica serao mantidos na Conta Corrente 200334 1, Agéncia 2748-0,
Banco do Brasil.

6.2 - Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de Colaboragcéo
serao aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicagdo financeira de curto
prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto
nao empregados na sua finalidade.

6.3 - Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras poderdo ser aplicados no
objeto deste, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestagdo de contas exigidas
para os recursos transferidos.

6.4 - Os recursos da parceria geridos pela OSC estao vinculados ao Plano de Trabalho
€ nao caracterizam receita propria € nem pagamento por prestagao de servigos e devem
ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade, inclusive na hipétese de aquisicao de bens com os recursos da parceria.

6.5 - Toda a movimentagao de recursos sera realizada mediante transferéncia eletrénica
sujeita a identificagdo do beneficiario final, com a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancaria, salvo quando autorizado o pagamento em espécie, apds saque da conta
bancaria especifica da parceria, devidamente justificado no plano de trabalho.

6.5.1 - Os pagamentos deverao ser realizados pela OSC mediante crédito na conta
bancéaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, por meio de
transferéncias eletronicas, débitos automaticos, boletos bancarios ou outras formas
regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional.

6.6 — O saldo bancario remanescente da parceria, e nao utilizado para pagamento de
despesas geradas quando da vigéncia deste instrumento sera restituido a Administracao
Publica por meio de transferéncia bancaria para conta por ela designada, ainda que haja
prorrogacéo deste Termo de Colaboragéo.

6.7 — A utlizacdo dos recursos devera respeitar estritamente as estimativas
apresentadas no Plano de Trabalho, sendo que, em caso de necessidaghf de gastos a

7

- S R, R e S YD TR iy s e e A = 2y -
By Dona Maris Abas, n® 868, in Ubatuda- <F‘ Telefone: 1’” 3834-1000 - www.ubatubi.y u::::vbr

/ \-



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

> UBATUBA

da reallzagao da despesa, a ser anallsada e autorizada pela Admmlstragao Puablica por
meio de funcionario competente. >

6.8 - A prestacdo de contas mensal apresentada pela OSC devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacdo de contas.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

7.1 - O presente Termo de Colaboragéo devera ser executado fielmente pelas Partes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma
pelas consequéncias de sua inexecugdo ou execugao parcial, sendo vedado a OSC
utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

7.2 - Além das obrigagdes constantes na legislacdo que rege o presente instrumento e
dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administragéo Publica
cumprir as seguintes atribuigcdes, responsabilidades e obrigagoes:

a) atender ao disposto no Capitulo Il do Decreto Municipal 6.646/2017, no tocante a
Transparéncia e Controle;

b) promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do plano de trabalho;

c) prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o
objeto do Termo de Colaboragdao em toda a sua extensdo e no tempo devido;

d) monitorar e avaliar a execugéo do objeto deste Termo de Colaboragao, por meio
de analise de relatérios de atividades, diligéncias e visitas in loco, zelando pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacdo dos recursos
repassados.

e) analisar e avaliar o uso dos recursos publicos, comunicando a OSC quaisquer
irregularidades ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o
prazo previsto na legislagdo para saneamento ou apresentacdo de
esclarecimentos e informacgdes;

f) analisar os relatérios de execugao do objeto;

g) instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagéo - CMA, nos termos do artigo 69
do Decreto Municipal n° 6.6.46/2017; ‘

h) designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigacdes previstas
no art. 61 da Lei n® 13.019, de 2014, e pelas demais atribuigcbes constantes na
legislacao regente;

i) retomar os bens publicos em poder da OSC na hipétese de inexecugao por culpa
exclusiva da organizagéo da sociedade civil, para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de
autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou
atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso |, da Lei n°® 13.019, de 2014;

j) assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagdo e inexecugdo por culpa, exclusiva da
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e ‘organizagao da sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo

K)

ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o
momento em que a Administracao Publica assumir essas responsabilidades, nos
termos do art. 62, 1, da Lei n® 13.019, de 2014;

reter a liberacao dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicagéo de parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar
sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administragao
Publica ou pelos érgaos de controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC
e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentagao de
informacgdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n°® 13.019, de 2014,
e art. 54, §1° do Decreto Municipal n° 6.646/2017;

prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragéo, antes do seu término,
quando der causa a atraso na liberagao dos recursos, limitada a prorrogagéo ao
exato periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo tnico, da Lei
n° 13.019, de 2014, e § 1°, inciso |, do art. 66, § 1°, | do Decreto Municipal n°
6.646/2017,

m) divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e

P)

Q)

acessiveis e manter, no seu sitio eletrénico oficial o instrumento da parceria
celebrada e seu respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n°
13.019, de 2014;

exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execucdo da
parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as agbes, de modo a evitar a
descontinuidade das ac¢des pactuadas;

informar & OSC os atos normativos e orientagdes da Administragao Publica que
interessem a execucao do presente Termo de Colaboragéo;

analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos aplicados na
consecucao do objeto do presente Termo de Colaboragéo;

aplicar as sangoes previstas na legislacdo, proceder as agdes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar
Tomada de Contas Especial, quando for o caso.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA OSC

8.1 - Além das obrigagdes constantes na legislagéo que rege o presente instrumento e
dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as
seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes:

a)

b)

A Al S T .
Sus Dong Maria Alves, n? 863,

executar integralmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste
termo, a legislacao pertinente, com o Plano de Trabalho e Termo de Referéncia.

executar integralmente o objeto pactuado, respeitando todas as especificagdes e
exigéncias da Lei 8.742 de 7 de dezembro de 1.993, Resolugdo CNAS 109/2009,
e demais normativas aplicaveis a especificidade do servico;

adotar todas as medidas necessarias a correta execugdo deste Termo de
Colaboragao, observado o disposto na Lei Federal n°® 13.019, de 2014, e no
Decreto Municipal n°® 6.646/2017;

zelar pela boa qualidade das acdes e servicos prestados, buscando alcancar /

eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;
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9)

h)

j)

k)
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garantlr o cumprimento da contrapartida em bens e serwg:os conforme
estabelecida no plano de trabalho, se for o caso;

manter € movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Colaboragédo em conta bancaria especifica, na instituicao financeira publica
determinada pela Administragdo Publica, inclusive os resultados de eventual
aplicagao no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do plano de
trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes
relativas a execugao das despesas;

nao utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n°
13.019, de 2014 e pelo art. 60 do Decreto Municipal n°® 6.646/2017.

executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e
gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

prestar contas @ Administracao Publica, de forma mensal, ao término de cada
exercicio (anual) e no encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragao, nos
termos deste instrumento e do capitulo IV da Lei n® 13.019, de 2014, e do capitulo
VI, do Decreto n° 6.646/2017;

responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal que vier a ser
necessario a execugao do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do
art. 11, inciso |, e §3° do art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014, inclusive pelos
encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou
extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

permitir o livre acesso do gestor da parceria, da equipe técnica da Secretaria
Municipal de Cidadania e Desenvolvimento Social, da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo — CMA e servidores do Sistema de Controle Interno
do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas da Unido, a todos os
documentos relativos a execugao do objeto do Termo de Colaboragdo, bem como
aos locais de execugdo do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e
prestando todas e quaisquer informacgdes solicitadas;

quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste
Termo de Colaboragao:

a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto
pactuado

b. garantir sua guarda e manutengao;

c. comunicar imediatamente a Administracao Publica qualquer dano que os bens
vierem a sofrer;

d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagao,
manutencao e recuperacao dos bens;

€. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia
a Administragao Publica, além da proposta para reposicdo do bem, der
competéncia da OSC;
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‘:’:”f durante a vigéncia do Termo de Colaboragao, somente movimentar os bens
para fora da area inicialmente destinada a sua instalagéo ou utilizagdo mediante
expressa autorizagdo da Administragdo Publica e prewo procedimento de
controle patrimonial.

m) por ocasidao da conclusao, denudncia, rescisdo ou extincdo deste Termo de
Colaboragédo, restituir a Administragdo Publica os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52
da Lein® 13.019, de 2014;

n) manter, durante a execucado da parceria, as mesmas condigdes exigidas nos art.
33 e 34 da Lein® 13.019, de 2014;

0) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Colaboragdo, pelo prazo de 10 (dez) anos apés a
prestacéo de contas, conforme previsto no paragrafo unico do art. 68 da Lei n°
13.019, de 2014;

p) garantir a manutengdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas
ao bom desempenho das atividades;

q) observar, nas compras e contratacées de bens e servigcos e na realizagdo de
despesas e pagamentos com recursos transferidos pela Administragao Publica, o
disposto nos artigos 58 e 59 do Decreto Municipal n°® 6.646/2017;

r) observar o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, para o recebimento de
cada parcela dos recursos financeiros;

s) comunicar @ Administragcao Publica suas alteragdes estatutarias, apds o registro
em cartorio;

t) divulgar na internet e em locais visiveis da sede social; da OSC e dos
estabelecimentos em que exerga suas ag¢oes todas as informagdes detalhadas no
art. 11, incisos | a VI, da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

u) submeter previamente a Administragao Publica qualquer proposta de alteragéo do
plano de trabalho, na forma definida neste instrumento e no Decreto Municipal n°
6.646/2017, observadas as vedacgdes relativas a execugdo das despesas;

V) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio,
de investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n® 13.019,
de 2014;

w) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos salérios e encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do
objeto previsto neste Termo de Colaboragéo, o que n&o implica responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragao publica federal quanto a inadimpléncia
da OSC em relacado ao referido pagamento, aos énus incidentes sobre o objeto
da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execugdo, nos termos
do art. 42, inciso XX, da Lei n® 13.019, de 2014;

X) quando for o caso, providenciar licengas e aprovagdes de projetos emitidos pelo

6rgéo ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou -
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- "‘federal e concessionarias de servigos publicos, conforme o caso, € nos termos da
legislacao aplicavel.

y) realizar seu registro junto ao Conselho Municipal da Assisténcia Social (COMAS),
da comarca de Ubatuba, em 30 (trinta) dias da assinatura deste instrumento;

z) garantir e realizar capacitagcao periédica da equipe de recursos humanos
responsavel pela execugcao da parceria.

aa)manter suas instalagbes materiais em condigdes ideais de uso ao objeto da
parceria.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES

9.1 - Este Termo de Colaboragao podera ser modificado, em suas clausulas e condicoes,
exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por
certidao de apostilamento, devendo o respectivo pedido de alteragdo de vigéncia ser
apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o disposto nos arts.
55 a 57 da Lei n°® 13.019, de 2014, e arts. 66 a 68 do Decreto Municipal n°® 6.646/2017.

9.2 - Os ajustes realizados durante a execug¢ao do objeto integrardo o plano de trabalho,
desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

10.1 — O Monitoramento e Avaliagdo da parceria se dara nos termos dos arts. 58 a 60
da Lei 13.019/2014 e 69 a 74 do Decreto Municipal n°® 6.646/2017.

10.2 — A Administracao Publica instituira Comiss@o de Monitoramento e Avaliagdo para
0 apoio e acompanhamento da execugao da parceria, cujas atribuicdbes serdo voltadas
para o aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dos entendimentos, solugdo de
controveérsias, padronizagao de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de
resultados e avaliagdo e homologacao dos relatérios técnicos de monitoramento e
avaliacao.

10.3 — A Comissao de Monitoramento e Avaliagéo podera valer-se do apoio técnico de
terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entldades que se
situem préximos ao local de aplicagéo dos recursos.

10.4 - As agbes de monitoramento e avaliagéo terdo carater preventivo e saneador, para
apoiar a boa e regular gestao das parcerias, devendo o termo de colaboragédo ou termo
de fomento prever procedimentos de monitoramento e avaliagdo da execucéo de seu
objeto.

10.5 — Na hipétese de verificagdo de irregularidades na execugéo da parceria por meio
relatério técnico de monitoramento, tais como, desvio de finalidade'na aplicagdo dos
recursos da parceria, atrasos na execucdo das agdes e metas, descumprimento ou
inadimpléncia da OSC em relagdo a obrigagbes pactuadas, o gestor da parceria
notificara a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

a) sanar a irregularidade;

b) cumprir a obrigagao; ou

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou (
cumprimento da obrigacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA CONCLUSAO, RENUNCIA OU RESCISAO
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1172 As partes poderdo rescindir este instrumento a qualquer tempo, com as
respectivas condi¢coes, sancdes e delimitagdes claras de responsabilidades, mediante
comunicacao expressa, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

11.2 - A Administragdo Publica podera, para assegurar o atendimento de servicos
essenciais aos atendidos desta parceria, por ato proprio e independente de autorizagao
judicial, devidamente justificado, a fim de realizar ou manter a execug¢éo das metas e
atividades pactuadas, rescindir de imediato e de forma unilateral o presente instrumento,
podendo retomar os bens publicos em poder da OSC parceira, qualquer que tenha sido
a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens; nas seguintes
hipéteses:

a) inexecucgao por culpa exclusiva da OSC das metas e resultados;
b) violacao da legislagdo aplicavel;

c) falhas reiteradas na execuc¢ao;

d) malversacao dos recursos publicos;

e) descumprimento injustificado de clausula deste contrato;

f) omissao no dever de prestar contas;

11.3 — O presente Termo de Colaboragéo ainda podera ser extinto por comum acordo
entre as partes, antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato.

11.4 - Quando da conclusao, denlncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serao devolvidos a Administracdo Publica, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragao de tomada de contas especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA PRESTACAO CONTAS ANUAL

12.1 - A OSC devera apresentar prestagao de contas anual para fins de monitoramento
do cumprimento das metas e dos resultados previstos no plano de trabalho, respeitadas,
no que couber, as Normas Gerais dos arts. 78 a 80, arts 86 e 87 do Decreto Municipal
n°® 6.646/2017 nos termos dos itens a seguir.

12.2 - A prestacao de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro do
exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada
prorrogagao de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada.

12.3 - A prestacdo de contas anual sera composta pelos seguintes documentos, sem
prejuizo dos que forem exigéncia do Tribunal de Contas de Sao Paulo:

a) relatério anual de execugao do objeto, contendo as informagdes consolidadas dos
relatérios mensais;

b) relatério anual de execugao financeira, contendo as informagdes consolidadas
dos relatérios mensais;

c) conciliacdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica da
parceria, acompanhada dos respectivos extratos da conta corrente e da aplicagao
financeira; &

d) balango patrimonial dos exercicios encerrado e anterior; /) /
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“5demais demonstracdes contabeis e financeiras, acompanhadas do balancete
analitico acumulado no exercicio;

f) certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando
a habilitagao profissional dos responsaveis por balancos e demonstracoes
contabeis; y

g) na hipotese de aquisicao de bens com os recursos recebidos, prova do respectivo
registro contabil e patrimonial;

h) declaracao do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de érgao
equivalente, acerca da regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita
contabilizacao;

i) declaragdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de érgdo
equivalente, de que os originais dos comprovantes de gastos contém a
identificacao da OSC, o tipo de repasse e nimero do ajuste, bem como do 6rgéao
da Administracao Publica a que se referem;

J) declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgao
equivalente, acerca da regular quitagdo dos encargos e direitos trabalhistas;

k) declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgéao
equivalente, acerca da realizacao das despesas da parceria em conformidade
com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, motivagao e interesse publico;

[) certidao negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos relativos a créditos
tributarios federais e a divida ativa da uniéo;

m) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servico - CRF/FGTS;

n) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos trabalhistas -
CNDT;

0) demais documentos exigidos nas instrugcdes do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo de Sao Paulo.

12.4 - O gestor da parceria devera emitir o parecer técnico de andlise da prestacéo de
contas anual, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar do recebimento dos relatérios
anuais de execugao do objeto e de execucéo financeira.

12.5 - Na hipétese de omisséo na entrega da prestacao de contas ou da analise concluir
que houve descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho
ou que ha evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, previamente a
emissao do parecer técnico de analise da prestag@o de contas anual, notificara a OSC
para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

a) sanar a irregularidade;
b) cumprir a obrigagéo;

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacao.

12.6 Na hipétese de persistir a irregularidade ou a inexecucao parcial do objeto, ou ainda, ' i\
de ndo aceitacao da justificativa apresentada, o gestor da parceria, notifi cara O C para \J
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incisos | a IX do art. 83 do Decreto Munlmpal n° 6.646/2017.

12.7 - A analise da prestagao de contas anual sera realizada pelo 6rgao competente da
Administracao Publica, sendo elaborado posteriormente relatério que sera encaminhado
ao gestor da parceria para ciéncia e tomada de providéncias.

12.8 - Apos ciéncia do relatério de que trata o item 12.7, o gestor emitira o parecer técnico
de analise da prestacédo de contas anual, aprovando-as ou, havendo irregularidades e
saldos remanescentes:

12.8.1 - caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) a devolugcao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a
inexecucao apurada; e

b) a retencdo das parcelas dos recursos, observado o disposto no § 2° do art. 54 do
Decreto Municipal n°® 6.646/2017, até que seja sanada a irregularidade ou
devolvidos os recursos.

12.8.2 - caso conclua pela rescisado unilateral da parceria, devera determinar:

a) a devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a
inexecugao apurada ou a prestacdo de contas nao apresentada;

b) a devolugdo dos saldos remanescentes, incluindo os rendimentos da aplicagao
financeira;

c) avedagao para celebragao de novas parcerias e a suspensao de novos repasses
a OSC, se nao houver a devolugdo de que tratam as alineas "a" e "b" deste item,
no prazo determinado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA PRESTACAO CONTAS FINAL

13.1 - A OSC devera apresentar, sem prejuizo da prestacédo de contas anual, a prestacao
de contas final, apés o término da vigéncia da parceria, por meio do Relatério Final de
Execugéo do Objeto e do Relatério Final de Execugao Financeira, respeitadas, no que
couber, as Normas Gerais dos arts. 78 a 80, arts 88 a 99 do Decreto Municipal n°
6.646/2017 nos termos dos itens a seguir.

13.2 - A andlise da prestacéo de contas final ira fornecer elementos para a emisséo do
parecer técnico conclusivo do gestor e para a manifestagéo conclusiva da prestagao de
contas final de que trata a Se¢do V deste Capitulo, que devera verificar o cumprimento
do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos resultados previstos no plano de
trabalho e considerara:

a) o Relatdrio Final de Execugdo do Objeto, elaborado pela OSC, consolidando as
informacdes de todo periodo da parceria;

b) o Relatdrio Final de Execugédo Financeira, elaborado pela OSC, consolidando as
informacdes de todo periodo da parceria;

c) os relatérios de visita técnica in loco;

d) os resultados das pesquisas de satisfagédo;

e) os relatorios técnicos de monitoramento e avaliagéo, homologados pela comissao
de monitoramento e avaliagdo. N
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13"3’“’-3 ”A OSC devera apresentar o comprovante de devolugdao de eventual saldo
remanescente da parceria.

Sy,

13.4 - Na hipétese da analise de que trata o item 13.2 deste instrumento, concluir que
houve descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho ou se
houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, antes da emisséao
do parecer técnico conclusivo, notificara a OSC para que apresente os documentos a
que se referem os incisos | a IX do art. 83 do Decreto Municipal n® 6.646/2017.

13.5 - A OSC devera apresentar, sem prejuizo dos documentos que forem exigéncia do
Tribunal de Contas de Sao Paulo:

a) o Relatdrio Final de Execugéo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado
do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante
justificativa e solicitagao prévia da OSC;

b) o Relatério Final de Execugéo Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado
do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante
justificativa e solicitacdo prévia da OSC; e

c) os documentos de que tratam os incisos | a IX do art. 83 do Decreto Municipal n°
6.646/2017, no prazo de até 20 (vinte) dias, contado da notificagdo, prorrogavel
por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC, nas
hipoteses previstas no art. 90 do Decreto Municipal n° 6.646/2017.

13.6 - Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano
civil, a OSC devera apresentar os documentos de que trata o inciso | do § 2° do art. 86
do Decreto Municipal n° 6.646/2017, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término
da vigéncia do instrumento.

13.7 - Os documentos originais relativos a execugao da parceria deverao ser mantidos
arquivados pela OSC, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente
ao da apresentacao da prestagao de contas final.

13.8 - A Administracao Publica analisara a prestagéo de contas final, no prazo de até
150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento
de diligéncia por ela determinada.

13.9 — O prazo para apreciar a prestagao de contas final podera ser prorrogado por até
30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado.

13.10 - O gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestacao
de contas final, que subsidiara a manifestagao conclusiva da Administracéo Publica.

13.11 - A prestacao de contas final sera avaliada pelo gestor da parceria como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do objeto, o
atingimento das metas e o alcance dos resultados da parceria;

b) regular com ressalvas, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

c) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a. omissao no dever de prestar contas;

b. descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas r)o plano de

trabalho; f/
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d. desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

13.12 - A manifestagéo conclusiva da prestacao de contas final sera de responsabilidade
da Administracao Publica, conforme o disposto no art. 96 do Decreto Municipal n°
6.646/2017, levando em consideragcao os pareceres técnico, financeiro e juridico e o
parecer conclusivo elaborado nos termos das instrucées do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo e devera concluir, alternativamente, pela:

a) aprovacao da prestagdo de contas;
b) aprovacéo da prestagdo de contas com ressalvas; ou

c) rejeicao da prestagao de contas com a imediata determinacéo das providéncias
administrativas e judiciais cabiveis para devolugdo dos valores aos cofres
publicos.

13.13 - A manifestagdo conclusiva e a decisdo sobre a prestacéo de contas final sera
encaminhada para ciéncia da OSC, que devera atender o disposto nos artigos 97 a 99
do Decreto Municipal n°® 6.646/2017, no que couber.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS BENS REMANESCENTES

14.1 — Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela Administragéo Publica ficardo afetados ao objeto da presente parceria
durante o prazo de sua duracdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu
término, dispensada a celebragdo de instrumento especifico para esta finalidade. e apds
o fim da parceria seréao transferidos a titularidade da Administracéo Publica, conforme o
disposto no art. 48, | do Decreto Municipal n° 6.646/2017 e permanecerao nas
dependéncias dos imdveis objeto da parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 - Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho,
com os termos deste instrumento, com as normas do Decreto Municipal n® 6.646/2017 e
com as normas da Lei Federal n° 13.019/2014 e da Ieglslagao especifica, a
Administracdo Publica podera aplicar a OSC as seguintes sangées:

a) adverténcia;

b) suspenséao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebragdo de parceria ou contrato com érgaos e entidades da Administragéo
Publica Municipal, por prazo ndo superior a dois anos; ou '

c) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

15.2 — A aplicagao das san¢des administrativas, bem como os procedimentos para sua
defesa e julgamento, atenderéo o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014 e nos arts. 102
a 112 do Decreto Municipal n°® 6.646/2017.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO E DAS SOLUCOES ADMINISTRATIVA

16.1 — As controvérsias que nao puderem ser resolvidas por solugado administrativa, com
a participagdo do o¢rgdo de assessoramento juridico integrante da estrutura da

Administragéo Publica Municipal, seréo dirimidas pelo Foro do Municipio da Estancia . \
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BaTné"éha de Ubatuba — SP, com rentncia de qualquer outro, por mais pnv1legxado que
seja.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos

participes, na presenca de 2 (duas) testemunhas legalmente capazes, para que produza
seus legais efeitos, em juizo ou fora dele.

Ubatuba, 76 Ag 200
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TERMO DE REFERENCIA

1. Modalidade de instrumento juridico adequada para a parcéria
Termo de Colaboragéo.

2. Objeto e metas quantitativas a serem atingidas

Objeto: Ofertar servigco de protecao social especial de alta complexidade
em regime de acolhimento institucional — ILPI — Instituicdo de Longa Permanéncia para
Idosos (24 horas por dia), sendo 7 (sete) dias por semana, para 10 (dez) pessoas idosas
acima de 60 (sessenta) anos de idade, apresentando grau | e || de dependéncia.

Sendo o servico de protegcdo social especial de alta complexidade,
devidamente tipificado pela Resolugdo n°® 109/CNAS: Acolhimento para idosos com 60
anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de
dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser de longa permanéncia quando
esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. E
previsto para idosos que nao dispéem de condi¢des para permanecer com a familia, com
vivéncia de situacdes de violéncia e negligéncia, em situagéo de rua e de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Idosos com vinculo de parentesco ou
afinidade — casais, irmaos, amigos, etc., devem ser atendidos na mesma unidade.
Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o compartilhamento do
mesmo quarto. ldosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servigo, de modo a
prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento. Atendimento em
unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos com diferentes
necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com familiares,
amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as atividades
culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de atendimento
das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado o
atendimento de qualidade, personalizado, com até quatro idosos por quarto.

O servico devera ter suas vagas encaminhadas exclusivamente pelo
CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social do municipio.

Metas quantitativas a serem atingidas: Atendimento no Servigo de
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade para 10 (dez) pessoas idosas acima de
60 (sessenta) anos de idade, apresentando grau | e Il de dependéncia no regime de
acolhimento institucional, sendo encaminhado pelo CREAS.

3. Pdublico alvo
Pessoas idosas acima de 60 (sessenta) anos de idade, de ambos os sexos,
independentes e/ou com graus de dependéncia | e Il. A natureza do acolhimento devera
ser de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento
e convivio com familiares. E previsto para idosos que nao dispdem de condicdes para
permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligencia, em
situacéo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

4. Objetivo Geral E Objetivos Especificos
Obijetivos Gerais:

a) Acolher e garantir protecao integral;
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“B)~Contribuir para a prevengdo do agravamento de situacdées de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos;
Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
Possibilitar a convuvenma comunitaria;
Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgéos do Sistema de
Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;
Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;
Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades do publico.

Objetivos Especificos:

a) Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a

realizacao de atividades da vida diaria;

b) Desenvolver condi¢cdes para a independéncia e o auto- cuudado

Promover o acesso a renda;

d) Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de

dependéncia.

Resultados a serem alcancados ,

SEGURANCA DE ACOLHIDA:

Ser acolhido em condi¢gées de dignidade;

Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;

Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade, seguranga e conforto;

Ter acesso a alimentacdo em padrées nutricionais adequados e adaptados a
necessidades especificas;

Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos reservados a manutencdo da
privacidade do usuario e guarda de pertences pessoais.

SEGURANGA DE CONVIVIO OU VIVENCIA FAMILIAR, COMUNITARIA E SOCIAL:

Ter acesso a beneficios, programas, outros servigos socioassistenciais e demais
servicos publicos;
Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social.

SEGURANGCA DE DESENVOLVIMENTO DE AUTONOMIA INDIVIDUAL, FAMILIAR E
SOCIAL:

Ter endereco institucional para utilizagdo como referéncia;
Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania;

Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades;
Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de
autogestdo, autossustentagao e independéncia;

Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisao;

Ter acesso a espacgos proprios e personalizados; 7
Ter acesso a documentagao civil; 1 / 4
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“e““Obter orientactes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los; -

Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e pOSSIbIIIdadeS

o Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcangar
a autonomia;

e Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagcdo de suas
dificuldades;

e Ser preparado para o desligamento do servigo;
Avaliar o servigo.

6. Indicadores a serem utilizados para a afericao do cumprimento das metas e
os meios de verificagao
O meio de verificacdo do cumprimento das metas sera através de entrega de
Relatério Mensal Circunstanciado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
impreterivelmente até o dia 05 (cinco) de cada més com no minimo as informacées abaixo, que
subsidiardo na avaliagdo do cumprimento das metas:

6.1 Identificacao: Indicar no relatério a identificagdo da instituicdo, processo
administrativo do qual foi realizado o Termo de Colaboragao, identificar o nimero
do Edital de Chamamento, validade do Termo de Colaborag¢éao, nome do servigo
socioassistencial, més e ano de referéncia do relatorio;

6.2 Numero de usuarios atendidos: colocar a quantidade de usuérios atendidos no
servico, especificando a quantidade atendida pelo Termo de. Colaboracéo e a
quantidade executada com recursos préprios da entidade;

6.3 Identificacdo das pessoas inseridos no projeto: Lista contendo Nome
completo, numero de RG, Data de Nascimento, CPF.

6.4 Atividades e oficinas propostas no més: Identificar as oficinas e atividades
propostas no més de execugcdo, nomeando as oficinas, descrevendo as
atividades realizadas nas oficinas, os profissionais envolvidos (identificando os
profissionais com Nome completo e fungdo desenvolvida no Servigo);

6.5 Descricao técnica do servigo: Analise técnica sobre a evolucdo dos individuos
dos Servigos de Protecdo Social Especial, identificando os trabalhos propostos e
como estado respondendo. Qualificar o trabalho realizado os individuos e suas
familias (se houver) e como acontece a evolugdo da convivéncia comunitaria e
fortalecimento de vinculos. Descrever os resultados alcangados, o impacto social
esperado e as dificuldades encontradas.

6.6 Fotos das atividades: A entidade devera manter registro fotografico das
atividades/oficinas e do Servico como um todo e envia-las mensalmente,
obedecendo a data de entrega do Relatério Circunstanciado, ou seja,
impreterivelmente até o dia 05 (cinco) de cada més, sempre referenciando-se a
todo o més anterior ao da entrega, via e-mail para: cidadania@ubatuba.sp.gpv.br.

Outros meios de verificagdo do cumprimento das metas serao: através de visitas
técnicas tanto por profissionais do SUAS lotados nesta Secretaria e/ou outros equipamentos da
Assisténcia Social no municipio; pesquisa de satisfacdo com os usuarios, através de questionario
Ou mesmo reunido com usuarios do servico; visitas técnicas do Conselho Municipal de
Assisténcia Social em carater fiscalizador e orientador.

As visitas podem ocorrer em horarios agendados ou ndo agendados e poderao ou
nao ser aplicados questionarios a fim de avaliar o servico, conforme necessidade do érgéo
gestor.
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T Prazo para execucgao do projeto :
O projeto devera ser executado por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo, no periodo maximo de 60 (sessenta) meses.

8. Forma e periodicidade da liberagao dos recursos
Para a execugao do objeto deste Termo de Colaboracao, serado disponibilizados recursos:

1. Uma parcela Unica de recurso proveniente do Governo Federal para
enfrentamento ao COVID-19 — R$ 30.000,00 (trinta mil reais);

2. 12 (doze) parcelas no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) mensal, totalizando
R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), sendo R$ 139.200,00 (cento e trinta e
nove mil e duzentos reais) provenientes de Fonte 01; R$ 40.800,00 (quarenta mil
e oitocentos reais) proveniente da Fonte 05, do cédigo de aplicagao n® 500203.

Valor Caodigo de Total
Aplicagao

PARCELA UNICA | R$ 30.000,00 3120000 R$ 30.000,00

DE FONTE 05
ENFRENTAMENTO BANCO DO
AO COVID-19 BRASIL
AG 2748-0
C/C 33297-6
TOTAL | R$ 30.000.00

Valor Caodigo de Total
Aplicacao
Por més R$ 11.600,00 FONTE 01 R$ 15.000,00
12 MESES R$ 3.400,00 5000203
TOTAL | R$ 180.000.00

9. Local de execugao do Servigco
O local da execucao do Servico de Protegao Social Especial de Alta
Complexidade devera ser em imével adequado e fornecido pela OSC.
10.0rganizacao e Gestao dos Servigos
A organizagao e gestao do servico é de responsabilidade da 0sc porém podem
haver intervengdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social bem como do CREAS — Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social.

11.Equipe Técnica do Servigo
De acordo com a NOB SUAS-RH, a equipe minima para o servigo é descrita
abaixo: :

R S ety i 1
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1) Atendimento em Pequenos Grupos {(abrigo institucional,
casa-lar e casa de passagem)

Equipe de referéncia para atendimento direto:

nivel superior 1 profissional referenciado para até 20 usudrios
Coordenador ou médio acolhidos em, no maximo, 2 equipamentos

1 profissional para até 10 usuérios, por turno,

A guantidade de cuidader por usuario devera
ser aumentada quando houver usuarios que
demandem atencao especifica (com ceficiéncia,
com necessidades aspecificas de saude, pesscas

nivel médio e soropesitivas, idade inferior a um ano, pessoa
Cuidador qualificacdo Idosa com Grau de Dependéncia Il ou lll, dentre
especifica outros), Para tanto. devera ser adotada a seguinte

relacao:

a) | cuidador para cada 8 usuarios, quando houver
1 usudrio com demandas especificas;

b) 1 cuidador para cada 6 usuérios. quando houver
2 ou mais ustarios com demandas especificas.

1 profissional para ate 10 usudrios. por turno.
A guantidade de cuidador usudrio devera
ser aumentaca quando houver Usuarios
gue demandem atencéo especifica (com
deficidncia, com necessidades especificas
fvel ?‘e’ es:t'xde. pessoas soroposétivés. ida’cée Y
i or a um ano. pessoa idosa com Grau de
ct"i;i‘:;' ?:S:l?"ﬁf::?ilo Dependéncia Il ou lll, dentre outros), Para
especifica tanto, dgveré ser adotada a seguinte relacdo:
a) 1 auxiliar de cuidador para cada 8 usuarios,
quando houver 1 usudrio com demandas
especificas;
b) 1 auxiliar de cuidador para cada 6 usuarios,
quando houver 2 ou mais usudrios com
demandas aspecificas.

Fonte: NOB-RH/SUAS: Anotada e Comentada.

Além da sugestio da NOB-RH/SUAS, ainda temos uma legislacao
municipal, Resolugao n° 002/COMAS/2013-2015 do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, que regulamenta este servigo no territério:

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - COMAS

Cargo/Fungdo Quant, Carga Observagoes

Horaria semanal
Nivel superior em servigo social ou
Coordenador 01 30 psicologia, sendo 01 profissional
para cada 20 usuarios.
Cuidiador Escala de 01 proﬁssion’al. para ate 20
revezamento usuarios.
Cozinheiro (a) 01 40

Auxiliar de Servigos

Gerais o1 40

Fonte: Resolugédo n® 002/COMAS/2013-2015.

As atribuicdes deverao seguir minimamente as atividades propostas abaixo.
COORDENADOR(A) - devera ser um profissional de nivel superior com formagéo
em Psicologia ou Servigo Social, ter experiéncia no atendimento a adultos e familias em
situacé@o de risco pessoal e social, com vinculos fragilizados e que usam a rua como
espaco de moradia, sendo suas principais atividades:
1. Elaborar em conjunto com os demais colaboradores o Plano de Trabalho;
2. Supervisionar os trabalhos desenvolvidos;

3. Acompanhar o psicossocial dos usuarios e sua familia, com VIStaS a relntegrag:ao
familiar; 0

Rua Dona Maris Alves, 02 865, Centeo - Ubatuha-SP - Telefone: 13} 3834-1000 - wrwubstihi.sp.aovbr e




‘ ' v ] PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

.UBATUBA

4 A"ponar a selecao dos Cuidadores e demais funcionarios;
5. Capacitar, supervisionar e acompanhar os cuidadores e demais funcionarios;
6. Encaminhar, discutir os casos e planejar em conjunto com os demais atores da rede
de servigcos, das intervencdes necessarias para os usuarios e suas familias;
Organizar as informagdes dos usuarios, na forma de prontuario individual;
Preparar o usuario para o desligamento do servigo em parceria com o Cuidador;
. Media, em parceria com o Cuidador, o processo de aproximagéo e fortalecimento ou
construgéo de vinculos com a familia de origem.

CUIDADOR(A) — devera ser um profissional de nivel médio, com experiéncia em
abordagem adultos e familias em situagdo de risco pessoal e social, com vinculos
fragilizados e que usam a rua como espago de moradia, sendo suas principais atividades:
Executar as atividades previstas no Plano de Trabalho;
Alimentar o prontuario individual dos atendidos;
Auxiliar o coordenador na elaboracao e execugao do Plano de Trabalho;
Apoiar o coordenador na preparacgdo do usuario para o desligamento;
Organizar o ambiente para as atividades em grupo;
Acompanhar usuarios nos encaminhamentos realizados pelo coordenador se
necessario; e

7. Outras atividades afins.
COZINHEIRO(A) — devera ser um profissional com no minimo nivel fundamental, sendo
suas principais atividades:

1. Organizar e higienizar a cozinha;

2. Preparar os alimentos;

3. Cuidar da armazenagem dos alimentos.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - devera ser um profissional com no minimo nivel
fundamental, e tera como principais atividades a manutencao do espaco, deixando-o em
boas condic¢des de higiene e limpeza.

12.Atividades a serem desenvolvidas
Trabalho Social essencial ao servico: Acolhida/Recepcao; escuta; desenvolvimento
do convivio familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a familia na sua fungao
protetiva; cuidados pessoais; orientagdo e encaminhamentos sobre/para a rede de
servigos locais com resolutividade; construgdo de plano individual e/ou familiar de
atendimento; orientagdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e monitoramento
dos encaminhamentos realizados; referéncia e contrarreferéncia; elaboragdo de
relatérios e/ou prontuarios; trabalho interdisciplinar; diagnéstico socioecondmico;
Informacéo, comunicacgao e defesa de direitos; orientagao para acesso a documentagéo
pessoal; atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana; inser¢do em
projetos/programas de capacitagéo e preparagao para o trabalho; estimulo ao convivio
familiar, grupal e social; mobilizagdo, identificacdo da familia extensa ou ampliada;
mobilizacdo para o exercicio da cidadania; articulagdo da rede de servigos
socioassistenciais; articulagdo com os servigos de outras politicas publicas setoriais e de
defesa de direitos; articulagéo interinstitucional com os demais érgaos do Sistema de
Garantia de Direitos; monitoramento e avaliagdo do servigo; organizacédo de banco de
dados e informagbes sobre o servico, sobre organizagdes governamentais e nao
governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.

13.Referéncias:

1. NOB-RH-SUAS - Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema

Unico de Assisténcia Social.

0 0N

O v BN =X

2. Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais, Resolugdo n® 109 do CNAS.

3. Resolugao n° 002/COMAS/2013-2015; 0 ~

4. RDC n° 283 de 26/09/2005. (LA/ L)
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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO
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