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PLANO DE TRABALHO

INSTITUIÇÂO PROPONENTE

Ôrgâo/Entidade: SANTA CASA DE MISERICÔRDIA IRMANDADE SENHOR DOS PASSOS

DE UBATUBA

CNPJ: 72.747.967/0001-42

Endereço: Rua Conceiçâo, n° 135, Ubatuba

CEP: 11680000

Telefone: 3834-3231

Email: adm@santacasaubatuba.org.br

Responsâvel: Ana Cristina Elias Lourenço 

CPF: 161.636.338-06 

Funçâo: Provedora/interventora 

Valor do recurso: R$ 10.170.385,60

RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco:033 Agência: 0502 

Numéro: 13001237-2 

Praça de Pagamento: Ubatuba

Declaramos que esta Conta Corrente sera exclusiva para o recebimento do recurso.

SANTA CASA DE MISERICÔRDIA IRMANDADE SENHOR DOS PASSOS DE UBATUBA

Rua Conceiçâo, IM- 135 - Centre - Ubatuba - SP - CEP: 11680-000 
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CONTEXTO DA INSTITUIÇÂO PROPONENTE

HISTÔRICO

A Santa Casa de Misericôrdia Irmandade Senhor dos Passos de Ubatuba é uma instituiçâo 

privada e fïlantrôpica centenâria que atende Ubatuba e regiâo desde sua fundaçào em meados de 

1854. Vale lembrar que ela é o LJNICO hospital do municipio.

A Santa Casa de Ubatuba é um organismo de serviços de baixa e média complexidades 

em saüde. É dotada de Pronto Socorro, Sala de Emergência, Clinica Intermediâria, Clinica 

Médica, Pediatria, Berçârio, Matemidade, Agência Transfusional, Laboratorios de Anâlises 

Clinicas, Raio-X, Serviço de Diagnôstico por Imagem, tomografïa, Enfermaria de Cuidados 

Especiais, Isolamentos, Sala de Sutura e Centra Cirürgico.

Oferece à populaçâo cirurgias de urgência e emergência, além de exames de Tomografia 

Helicoidal 3D, Raio X Digital, Ultrassonografia em 4D, Cardiotoco, além de atender as 

demandas de clinica gérai e às especialidades como pediatria, obstetricia, ginecologia, ortopedia.

Nossos médicos, enfermeiros, técnicos e auxiliares em enfermagem contam com uma estrutura 

tecnolôgica bâsica para a prâtica do acolhimento, onde contamos com quase 500 profissionais 

capacitados.

Nosso hospital disponibiliza oitenta leitos destinados ao SUS e très apartamentos para 

atendimento de convênios e particulares, isto é, em percentagem, 96,79% dos atendimentos sào 

de cunho do SUS. A constataçâo dos numéros descreve cerca de 400 intemaçôes por mês, sem 

contar as recepçôes diârias que, em média, perfazem o montante de 480 atendimentos.

É declarada como Entidade de Utilidade Püblica Fédéral.

Ao longo dos anos a Santa Casa se aperfeiçoou, todavia, ainda hâ muito por ser feito. E é 

pensando nisto que os responsâveis pela Santa Casa de Ubatuba nào medem esforços para melhor 

acolher sua populaçâo fixa que perfaz um nümero mais de 90 mil pessoas enquanto a itinérante, 
que ao longo do ano, principalmente no verâo, pode chegar a quase dez vezes mais que a 

populaçâo fixa.
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A partir dessa ôtica fica clara a significância de parcerias para melhorar a prestaçâo de

serviços do hospital, pois aliando forças, conseguiremos atender com maior qualidade todos as

pessoas que necessitem dos nossos serviços.

OBJETIVO:
Tem objetivo promover o fortalecimento do desenvolvimento das açôes e serviços de 

assistência à saüde, prestados aos usuârios do SUS, mediante a transferência de recursos 

fmanceiras para ocorrer despesas com CUSTEIO, para aquisiçâo de materiais, medicamentos e 

materiais de consumo e manutençâo, contrataçâo de pessoal, beneficios e encargos, contrataçâo 

de terceiros.

O piano de trabalho poderâ ser revisto para alteraçâo de valores ou de metas, mediante 

Termo Aditivo, respeitando a legislaçào vigente e apôs propostas previamente justifïcadas.

A Santa Casa de Misericôrdia de Ubatuba, através do recurso a ser recebido, buscarâ 

maior excelência, efïcâcia e qualidade no atendimento aos pacientes.

Prestaçâo e serviços de saüde nas linhas de cuidado a populaçâo da cidade de Ubatuba:

•  Serviços de Urgência e emergência;

•  Atendimentos ambulatoriais;

•  Atendimentos clinicos;

•  Atendimentos de pediatria;

•  Ginecologia;

•  Ortopedia;

•  Clinica cirürgica;

•  Atendimentos de anestesiologia;

•  Serviços de diagnôstico e imagem (ultrassonografia, tomografia computadorizada, raio-x, 

laboratôrio e anâlises clinicas).
•  Infectologia;
•  Psiquiatria;
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JUSTIFICATIVA

A Santa Casa de Ubatuba, ünico nosocômio que atende toda populaçâo da cidade 

que atualmente gravita em tomo de aproximadamente 100.000.00 (cem mil) habitantes.

Considerando a vigência do decreto de Estado de Calamidade Püblica no âmbito do 
Municipio de Ubatuba, decreto 7544 de 18 de janeiro de 2021.

Considerando a requisiçâo administrativa havida (decreto 6.874, de 09 de maio de 2018 -  

prorrogado pelo decreto 7887 de 20 de maio de 2022 retroagindo seus efeitos a 8 de maio de 

2022).

Considerando o distrato do chamamento püblico de contrato de gestâo nümero 11/2020 

coma empresa OS Instituto de Tecnologia e Desenvolvimento da Medicina (ITDM) findado no 

dia 31/07/2021.

Tendo em vista que a Santa Casa é responsâvel pelos atendimentos médicos hospitalares 

de todo o Municipio, sendo porta de entrada de urgências e emergências, abarcando todo tipo de 
patologia.

Por nâo existir outro hospital ou clinica que possa realizar atendimento aos pacientes 

que buscam pelo serviço, a santa Casa de Ubatuba tem necessidade de manter a estrutura 

minima essencial para manejo dos pacientes.

Nos ültimos meses a Santa Casa vem sofrendo aumento de atendimentos, que 

anteriormente beiravam os 13.000 atendimentos mês, chegam agora mensalmente a 17.000, 

em baixa temporada perfazendo o saldo médio de 531 atendimentos dia.

Considerando a necessidade de regularizaçâo das contas fmanceiras da instituiçâo, 

provindas de muitos anos passados, sem a dévida govemança, foram realizados diversos 

parcelamentos os quais estamos mantendo quase sua integralidade com recursos prôprios, nâo
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gerando folego para que possamos investir em melhorias estruturais e aquisiçôes necessârias

para o atendimento aos clientes.

Os parcelamentos sâo:

1- ) PGFN (Procuradoria Gérai da Fazenda nacional) referentes aos débitos de impostos e 
contribuiçôes nâo devolvidas ao erârio püblico, na casa de R$ 2.856.236,52 a titulos de dividas 
previdenciârias, dividido em 60 parcelas (programa PES), R$ 7.064.377,54 a titulo de dividas 
tributarias multas e juros sobre os dividendos fédérais, dividido em 120 parcelas (programa PES) 
totalizando em R$ 9.920614,06, parcelas de 1 a 60 no montante de R$ 107.726,82 e de 61 a 120 
no montante de R$ 58.376,28 mais juros sobre pagamentos.

2- ) SABESP saldo da divida era de R$ 71.868147,56 apôs acordo passou a vigorar o saldo 

de R$ 16.232.244,37 dividido em 332 parcelas de R$ 49.838,46.

3-) Tribunal Régional do Trabalho processos trabalhistas diversos na casa dos 

R$27.000.000,00 parcelado todos os meses com bloqueio na fonte no saldo de R$250.000,00.

Folha de pagamento com a alteraçâo salarial:

1) Piso salarial do estado de Sâo Paulo; (anexo lei reguladora)

2) Dissidios das categorias trabalhistas a ser aplicado no segundo semestre;(anexo 

todas as convençôes)

Foi necessârio adequar os valores praticados pela intuiçâo na folha de pagamento 
acumulando o saldo final bruto em R$2.153.297,97 mensais.

MET AS A SEREM ATINGIDAS

Valores estimados de pagamentos.

COLA B O RA D O RE S CLT E RP A / 
IMPOSTOS

MESES VALORES
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JUNHO E JULHO
2023 R$ 4.306.595,94

SERVIÇOS I)E TERCEIROS
MESES VALORES

JUNHO E JULHO 
2023

R$ 890.947,10

AQUISIÇÔES DE INSUMOS E 
MATERIAIS

MESES VALORES
JUNHO E JULHO 
2023 R$ 964.000,00

SERVIÇO S MEDICOS
MESES VALORES

JUNHO E JULHO 
2023

R$ 3.002.000,00

DESPESAS ADMINISTRATIVAS E 
OPERACIONAIS

MESES VALORES

JUNHO E JULHO 
2023 R$ 904.130,56

MANUTENÇÂO
MESES VALORES

JUNHO E JULHO 
2023

R$ 18.312,00

LOCAÇÔES
MESES VALORES

JUNHO E JULHO 
2023

R$ 84.400,00
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONFORME PLANILHA ANEXO

JANEIRO/23 FEVEREIRO/23 MARÇO/23 ABRIL/23 MAIO/23 JUNHO/23
R$ 0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00

JULHO/23 AGOSTO/23 SETEMBRO/23 OUTUBRO/23 NOVEMBRO/23 DEZEMBRO/23
R$ 5.085.192,80 R$ 5.085.192,80 R$ 0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00

PREVISÂO DE EXECUÇÂO

INICIO: A partir da data de assinatura do ajuste 

TÉRMINO: 31/12/2023.

DECLARAÇÂO

Na qualidade de représentante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova 

junto à Secretaria Municipal de Saüde, que na existência de débito em mora ou situaçâo de 

inadimplência com o tesouro ou qualquer ôrgâo ou Entidade da Administraçâo que impeça a 

transferência de recursos oriundos de dotaçôes consignadas nos orçamentos deste Poder, na 

forma de Piano de Trabalho, esta entidade estarâ à disposiçâo para regularizar com a maior 

brevidade possivel.

Requisitora/Interventora
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CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESA junho PAGAMENTO julho julho PAGAMENTO agosto G E R A L

COLABORADORES CLT E RPA

Recursos humanos folha de pagamento clt (incluso INSS e IRPF, FGTS) R$ 2.153.297,97 R$ 2.153.297,97
R$ 4.306.595,94

R$ 2.153.297,97 R$ 2.153.297,97 R$ 4.306.595,94

L /

SERVIÇOS DE TERCEIROS
auditoria externa SANTA CASA RS 1.350,00 RS 1.350,00 R$ 2.700,00
Laboratôrio RS 89.770,00 RS 89.770,00 R$ 179.540,00
lavanderia RS 36.000,00 RS 36.000,00 R$ 72.000,00
serviço de arquivo RS 12.300,00 R$ 12.300,00 R$ 24.600,00
energia MÊS SANTA CASA RS 87.000,00 RS 87.000,00 RS 174.000,00
égua MÊS SANTA CASA (50% PELO ACORDO) RS 28.000,00 RS 28.000,00 R$ 56.000,00
guarda mirirm RS 928,55 RS 928,55 RS 1.857,10
informatica(sistemas e locaçôes de equipamentos) RS 30.400,00 RS 30.400,00 R$ 60.800,00
imagem (rx e tomografia ARCO CIRURGICO) R$ 115.000,00 RS 115.000,00 RS 230.000,00
correio, cartorio e associaçâo comercial RS 650,00 R$ 650,00 RS 1.300,00
telefones E INTERNET RS 3.600,00 RS 3.600,00 R$ 7.200,00
filtros de égua RS 1.575,00 RS 1.575,00 RS 3.150,00
DEDETIZAÇÂO RS 900,00 R$ 900,00 R$ 1.800,00
engenharia clinica e locaçao de equipamentos clinicos RS 26.650,00 RS 26.650,00 RS 53.300,00
juridico (santa casa) DRAs Claudia e Mariana RS 11.350,00 RS 11.350,00 RS 22.700,00

R$ 445.473,55 R$ 445.473,55 R$ 890.947,10

MANUTENÇAO
e le v a d o r (m a n u te n çao ) RS 550,00 RS 550,00 RS 1.100,00
a u to c la ve  (m a n u te n çao ) RS 2.606,00 RS 2.606,00 RS 5.212,00
ELETRICISTA RS 3.000,00 RS 3.000,00 R$ 6.000,00
am b u lan cia R$ 3.000,00 RS 3.000,00 RS 6.000,00

RS 9.156,00 RS 9.156,00 RS 18.312,00

LOCAÇÂO
locaçao de Usina de Oxigenio RS 32.350,00 RS 32.350,00 RS 64.700,00
LOCAÇÂO DE GERADOR R$ 9.850,00 R$ 9.850,00 RS 19.700,00

R$ 42.200,00 R$ 42.200,00 RS 84.400,00

ITOTAIS | R$ 5.085.192,80 | R$ 5.085.192,80 | R$ 10.170.385,60 |

[VALOR A MAIS EM 2 MESE| R$ 1.099.501,50 |



PLANILHA DE CUSTO MENSAL ATUALIZADO POR FUNCIONÀRIO
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Salério : Base + 
Insalubridade

Adicional Noturno Férias 1/12 1/3 Férias SOMA F G T S 8% Sodexo Gratificaçâo Custo total Mensal

À ^ E f lT E  DE j S A U O T BS 0,00 RS RS 246,42 = a n t e s diferença

A i À L IS T A  d E  s r S tE M A S 0 2 R $  2 .8 2 6 ,9 5 R$ 3.090,95 R$ 257,58 RS 1.030,32 RS 4.378,85 RS 350,31 RS 246,42 RS 4.975,57 R $ 9 . 9 5 1 ,1 5 R $ 9 . 2 0 3 ,1 7 R $ 7 4 7 , 9 8

A s s è ï  D E 0 E P T O  f E S S O A L  N IV E L  1 02 R$  2 .8 2 6 ,9 5 R$ 3.090,95 RS 257,58 RS 1.030,32 RS 4.378,85 RS 350,31 R$ 246,42 R$ 4.975,57 R $ 9 . 9 5 1 ,1 5 R $ 9 . 2 0 3 ,1 7 R $ 7 4 7 , 9 8

A S S fe ï  D E D E P T O  P E S S O A L  N IV E L  2 01 R$  1 .9 9 8 ,0 0 R$ 2.262,00 R$ 188,50 RS 754,00 RS 3.204,50 RS 256,36 RS 246,42 R$ 3.707,28 R $ 3 . 7 0 7 ,2 8 R $ 3 . 4 4 4 ,4 6 R $ 2 6 2 , 8 2

À SS IS T E lS U E  a d m i n i s t r a t i v o 01 R$  2 .8 2 6 ,9 5 R$ 3.090,95 R$ 257,58 RS 1.030,32 R$ 4.378,85 R$ 350,31 R$ 246,42 RS 4.975,57 R $ 4 .9 7 5 ,5 7 R $ 4 . 6 0 1 ,5 9 R $ 3 7 3 , 9 9

A S S IS T E N T E  C O N T A B IL 02 R$  2 .8 2 6 ,9 5 RS 3.090,95 RS 257,58 R$ 1.030,32 RS 4.378,85 RS 350,31 RS 246,42 RS 4.975,57 R $ 9 . 9 5 1 ,1 5 R $ 9 . 2 0 3 ,1 7 R $ 7 4 7 , 9 8

a s s i s t e n V e  d e  f a t u r a m e n t o 04 R $  1 .9 3 0 ,1 5 RS 2.194,15 RS 182,85 RS 731,38 RS 3.108,38 R$ 248,67 R$ 246,42 R$ 3.603,47 R $ 1 4 .4 1 3 , 8 8 R $ 1 3 .3 9 8 ,9 9 R $ 1 .0 1 4 ,8 9

A SS IS TÉ I'LTE  D O  S .A .U 02 R$  2 .4 0 3 ,0 3 R$ 2.667,03 RS 222,25 RS 889,01 RS 3.778,29 RS 302,26 RS 246,42 R$ 4.326,98 R $ 8 . 6 5 3 ,9 5 R $ 8 . 0 1 9 ,6 8 R $ 6 3 4 , 2 7

A S S IS T E N T E  O P E R A C IO N A L 01 R $  2 .2 0 6 ,8 0 RS 2.470,80 RS 205,90 R$ 823,60 RS 3.500,30 RS 280,02 RS 246,42 RS 4.026,74 R $ 4 . 0 2 6 ,7 4 R $ 3 . 7 3 5 ,9 3 R $ 2 9 0 ,8 1

A S S IS T E N T E  S O C IA L 02 R$  3 .5 5 4 ,2 3 R$ 3.818,23 RS 318,19 RS 1.272,74 RS 5.409,16 R$ 432,73 RS 246,42 RS 6.088,31 R $ 1 2 .1 7 6 ,6 2 R $ 1 1 .2 3 3 ,5 9 R $ 9 4 3 , 0 3

A S S IT E N T E  D E  C O M P R A S 01 R $  2 .4 6 4 ,6 4 RS 2.728,64 RS 227,39 RS 909,55 RS 3.865,57 RS 309,25 RS 246,42 RS 4.421,24 R $ 4 . 4 2 1 ,2 4 R $ 4 . 0 9 5 ,8 5 R $ 3 2 5 , 3 9

A U X IL IA R  A D M IN IS T R A T IV O  0 8H 0 7 R S  1 .6 6 6 ,5 4 RS 1.930,54 RS 160,88 R$ 643,51 RS 2.734,93 RS 218,79 R$ 246,42 RS 3.200,15 R $ 2 2 .4 0 1 ,0 2 R $ 2 0  8 7 2 ,5 0 R $ 1 . 5 2 8 ,5 2

A U X IL IA R  A D M IN IS T R A T IV O  12 H 05 R $  1 .5 5 0 ,0 0 RS 1.814,00 R$ 151,17 R$ 604,67 R$ 2.569,83 RS 205,59 RS 246,42 R$ 3.021,84 R $ 1 5 . 1 0 9 ,2 0 R $ 1 3 .7 8 9 , 1 5 R $ 1 . 3 2 0 ,0 5

A U X IL IA R  D E A L M O X A R IF A D O 02 R S  1 .5 5 0 ,0 0 RS 1.814,00 RS 151,17 RS 604,67 RS 2.569,83 RS 205,59 RS 246,42 RS 3.021,84 R $ 6 . 0 4 3 ,6 8 R $ 5 . 5 1 5 ,6 6 R $ 5 2 8 , 0 2

A U X IL IA R  D E  C O Z IN H A 24 R$  1 .5 5 0 ,0 0 RS 1.814,00 RS 151,17 RS 604,67 RS 2.569,83 RS 205,59 RS 246,42 RS 3.021,84 R $ 7 2 .5 2 4 ,1 6 R $ 6 6 .2 7 1 ,9 4 R $ 6 . 2 5 2 ,2 2

A U X IL IA R  D E E N F E R M A G E M 04 R $  2 .3 7 5 ,0 0 R$ 2.639,00 RS 475,02 RS 219,92 RS 879,67 RS 4.213,60 RS 337,09 RS 246,42 RS 4.797,11 R $ 1 9 .1 8 8 ,4 5 R $ 1 2 .1 6 3 ,8 4 R $ 7 . 0 2 4 ,6 1

A U X IL IA R  D E  F A R M A C IA 25 R$  1 .6 6 7 ,0 3 RS 1.931,03 RS 347,59 R$ 160,92 R$ 643,68 RS 3.083,21 RS 246,66 R$ 246,42 R$ 3.576,29 R $ 8 9 . 4 0 7 ,2 0 R $ 7 4 .6 5 7 ,0 5 R $ 1 4 .7 5 0 , 1 6

A U X IL IA R  D E  F A T U R A M E N T O 02 R $  1 .5 5 0 ,0 0 RS 1.814,00 RS 151,17 R$ 604,67 R$ 2.569,83 RS 205,59 RS 246,42 RS 3.021.84 R $ 6 . 0 4 3 ,6 8 R $ 5 . 5 1 5 ,6 6 R $ 5 2 8 , 0 2

A U X IL IA R  D E  M A N U T E N C A O 01 R$  1 .5 5 0 ,0 0 RS 1.814,00 RS 151,17 RS 604,67 RS 2.569,83 RS 205,59 RS 246,42 RS 3.021,84 R $ 3 ,0 2 1 ,8 4 R $ 2 . 7 6 1 ,3 3 R $ 2 6 0 ,5 1

A U X IL IA R  D E  P A B X 02 R S  1 .5 5 0 ,0 0 RS 1.814,00 R$ 151,17 RS 604,67 RS 2.569,83 RS 205,59 RS 246,42 RS 3.021,84 R $ 6 . 0 4 3 ,6 8 R $ 5 . 5 2 2 ,6 6 R $ 5 2 1 , 0 2

A U X IL IA R  D E R E F R IG E R A Ç À O 01 R$  1 .5 5 0 ,0 0 R$ 1.814,00 R$ 151,17 RS 604,67 RS 2.569,83 RS 205,59 R$ 246,42 R$ 3.021,84 R $ 3 .0 2 1 ,8 4 R $ 2 . 7 6 1 ,3 3 R $ 2 6 0 ,5 1

A U X IL IA R  D E  S E R V IÇ O S  G E R A IS 37 R S  1 .5 5 0 ,0 0 RS 1.814,00 RS 326,52 RS 151,17 RS 604,67 RS 2.896,35 RS 231,71 R$ 246,42 RS 3.374,48 R $ 1 2 4 . 8 5 5 ,8 2 R $ 1 0 2 . 1 6 9 ,2 4 R $ 2 2 .6 8 6 , 5 8

B IO L O G O  II 0 8 R$  3 .6 9 4 ,0 8 RS 3.958,08 RS 712,45 R$ 329,84 RS 1.319,36 RS 6.319,73 RS 505,58 R$ 246,42 RS 7.071,73 R $ 5 6 .5 7 3 ,8 7 R $ 4 6 .5 5 8 ,1 4 R $ 1 0 .0 1 5 , 7 3

C E N T R A L  A T E N D IM E N T O  M E D IC O 01 R S  3 .5 7 3 ,7 3 RS 3.837,73 RS 319,81 RS 1.279,24 RS 5.436,78 RS 434,94 RS 246,42 R$ 6.118,15 R $ 6 . 1 1 8 ,1 5 R $ 5 . 6 4 4 ,0 2 R $ 4 7 4 , 1 3

C O O R D E N A D O R  D E  F A T U R A M E N T O 01 R$  3 .9 4 3 ,4 3 RS 4,207,43 RS 350,62 RS 1.402,48 R$ 5.960,53 RS 476,84 RS 246,42 RS 6.683,79 R $ 6 . 6 8 3 ,7 9 R $ 6 . 1 6 0 ,0 7 R $ 5 2 3 ,7 1

C O O R D E N A D O R  D E  R E C E P Ç Â O 01 R S  3 .9 4 3 ,4 3 R$ 4.207,43 RS 350,62 R$ 1.402,48 RS 5.960,53 RS 476,84 RS 246,42 RS 6.683,79 R $ 6 . 6 8 3 ,7 9 R $ 6 . 1 6 0 ,0 7 R $ 5 2 3 ,7 1

C O O R D E N A D O R  D E  RH 0 1 R$  3 .5 5 4 ,2 3 R$ 3.818,23 RS 318,19 R$ 1.272,74 RS 5.409,16 RS 432,73 RS 246,42 RS 6.088,31 R $ 6 .0 8 8 ,3 1 R $ 5 . 6 1 5 ,2 5 R $ 4 7 3 , 0 7

C O O R D E N A D O R  F IN A N C E IR O 01 R S  3 .9 4 3 ,4 3 RS 4.207,43 R$ 350,62 RS 1.402,48 RS 5.960,53 RS 476,84 RS 246,42 RS 6.683,79 R $ 6 . 6 8 3 .7 9 R $ 6 . 1 6 0 ,0 7 R $ 5 2 3 ,7 1

C O O R D E N A D O R  O P E R A C IO N A L 01 R$  3 .9 4 3 ,4 3 R$ 4.207,43 RS 350,62 R$ 1.402,48 R$ 5.960,53 RS 476,84 RS 246,42 RS 6.683,79 R $ 6 . 6 8 3 ,7 9 R $ 6 . 1 6 0 ,0 7 R $ 5 2 3 ,7 1

C O O R D E N A D O R  P R O JE T O S  M A N U T E N C A O 01 R $  3 .5 5 4 ,2 3 RS 3.818,23 RS 318,19 RS 1.272,74 RS 5.409,16 RS 432,73 RS 246,42 RS 6.088,31 R $ 6 . 0 8 8 ,3 1 R $ 5 . 6 1 6 ,7 9 R $ 4 7 1 , 5 2

C O O R D E N A D O R  ST I 01 R$  4 .6 2 2 ,3 7 RS 4.886,37 RS 407,20 RS 1.628,79 RS 6.922,36 RS 553,79 RS 246,42 R$ 7.722,57 R $ 7 . 7 2 2 ,5 7 R $ 7 . 1 0 7 ,8 1 R $ 6 1 4 , 7 6

C O Z IN H E IR O 04 R$  1 .8 3 6 ,2 7 RS 2.100,27 R$ 175,02 RS 700,09 RS 2.975,38 RS 238,03 RS 246,42 RS 3.459,83 R $ 1 3 .8 3 9 ,3 3 R $ 1 2 .8 9 1 ,4 2 R $ 9 4 7 , 9 2

D IR E T O R  H O S P IT A L A R  . 01 R S  1 2 .3 2 3 ,2 2 R$ 12.587,22 RS 1.048,94 RS 4.195,74 RS 17.831,90 RS 1.426,55 RS 246,42 RS 19.504,87 R $ 1 9 .5 0 4 ,8 7 R $ 1 7 .8 5 7 , 3 6 R $ 1 .6 4 7 ,5 1

E L E T R IC IS T A 01 R$  1 .9 2 2 ,1 3 RS 2.186,13 RS 182,18 RS 728,71 RS 3.097,02 RS 247,76 RS 246,42 R$ 3.591,20 R $ 3 . 5 9 1 ,2 0 R $ 3 . 3 3 8 ,5 6 R $ 2 5 2 , 6 4

E N F E R M E IR O 56 R$ 3 .9 8 5 ,2 7 RS 4.249,27 RS 669,26 R$ 354,11 RS 1.416,42 RS 6.689,06 R$ 535,12 RS 246,42 RS 7.470,60 R $ 4 1 8 .3 5 3 ,8 2 R $ 3 5 4 . 3 2 7 ,5 4 R $ 6 4 .0 2 6 , 2 8

E N F E R M E IR O  A U D IT O R 01 R S  4 .8 7 1 ,5 2 . R$ 5.135,52 RS 427,96 R$ 1.711,84 R$ 7.275,32 RS 582,03 R$ 246,42 R$ 8.103,77 R $ 8 . 1 0 3 ,7 7 R $ 7 . 5 7 9 ,6 7 R $ 5 2 4 , 1 0

E N F E R M E IR O  C O O R D E N A D O R 01 R$  5 .6 0 5 ,2 6 RS 5.869,26 RS 489,11 RS 1.956,42 RS 8.314,79 RS 665,18 RS 246,42 R$ 9.226,39 R $ 9 . 2 2 6 ,3 9 R $ 8 . 6 3 2 ,8 9 R $ 5 9 3 , 5 0

E N F E R M E IR O  D IA R IS T A 04 R$  4 .8 7 1 ,5 2 RS 5.135,52 RS 427,96 RS 1.711,84 R$ 7:275,32 RS 582,03 RS 246,42 RS 8.103,77 R $ 3 2 .4 1 5 , 0 6 R $ 3 0 .3 1 8 , 6 6 R $ 2 . 0 9 6 ,4 0

E N F E R M E IR O  O B S T E T R A 0 6 R$  4 .7 5 0 ,0 0 RS 5.014,00 RS 789,71 RS 417,83 RS 1.671,33 RS 7.892,87 RS 631,43 R$ 246,42 RS 8.770,72 R $ 5 2 .6 2 4 , 3 3 R $ 4 3 .0 9 4 , 5 5 R $ 9 . 5 2 9 ,7 8

E S T O Q U IS T A 01 R$  2 .1 5 6 ,5 6 RS 2.420,56 RS 201,71 RS 806,85 RS 3.429,13 RS 274,33 RS 246,42 R$ 3.949,88 R $ 3 . 9 4 9 ,8 8 R $ 3 . 6 6 5 ,8 0 R $ 2 8 4 , 0 8

F A R M A C E U T IC A 05 R$  3 .9 0 0 ,4 5 R$ 4.164,45 R$ 655,90 R$ 347,04 R$ 1.388,15 RS 6.555,54 RS 524,44 R$ 246,42 R$ 7.326,40 R $ 3 6 .6 3 2 ,0 1 R $ 3 1 .2 7 8 ,5 1 R $ 5 . 3 5 3 ,4 9

F A R M A C E U T IC O  R T 0 1 R$ 4 .7 1 4 ,4 5 RS 4.978,45 RS 414,87 R$ 1.659,48 RS 7.052,81 R$ 564,22 R$ 246,42 RS 7.863,45 R $ 7 . 8 6 3 ,4 5 R $ 7 . 2 7 8 ,8 2 R $ 5 8 4 , 6 3

F IS IO T E R A P E U T A 04 R$  3 .5 9 5 ,4 0 RS 3.859,40 R$ 607,86 RS 321,62 RS 1.286,47 RS 6.075,34 RS 486,03 RS 246,42 RS 6.807,79 R $ 2 7 .2 3 1 ,1 4 R $ 2 1 .2 4 1 , 5 7 R $ 5 . 9 8 9 ,5 7

G E R E N T E  A D M IN IS T R A T IV O 0 1 R $  6 .1 6 1 ,6 1 RS 6.425,61 R$ 535,47 RS 2.141,87 RS 9.102,95 RS 728,24 RS 246,42 RS 10.077,60 R $ 1 0 .0 7 7 , 6 0 R $ 9 .2 5 6 ,4 1 R $ 8 2 1 , 1 9

G E R E N T E  O P E R A C IO N A L  A D M IN IS T R A T IV O 01 R $  6 .1 6 1 ,6 1 RS 6.425,61 RS 535,47 RS 2.141,87 RS 9.102,95 RS 728,24 RS 246,42 RS 10.077,60 R $ 1 0 .0 7 7 , 6 0 R $ 9 .2 5 6 ,4 1 R $ 8 2 1 , 1 9

( (
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MECANICO DE REFRIGERACAO 01 R$ 2.534,54 R$ 2.798,54 R$ 233,21 RS 932,85 RS 3.964,60 RS 317,17 RS 246,42 RS 4.528,19 R$4.528,19 R $ 4 .193,42 R$334,77
NUTRICIQNISTA 02 R$ 3.388,65 R$ 3.652,65 R$ 304,39 RS 1.217,55 RS 5.174,59 R$ 413,97 RS 246,42 R$ 5.834,97 R $ 1 1.669,95 R $ 1 1.570,95 R$99,00
OUVI X ) R 01 R$ 2.813,76 R$ 3.077,76 R$ 256,48 R$ 1.025,92 RS 4.360,16 RS 348,81 RS 246,42 R$ 4.955,39 R$4.955,39 R$4.583,18 R$372,21
PEDF IRO^ 02 R$ 1.682,76 R$ 1.946,76 RS 162,23 RS 648,92 RS 2.757,91 RS 220,63 RS 246,42 RS 3.224,96 R$6.449,93 R$6.008,85 R$441,08

PINT< R 01 R$ 2.057,80 R$ 2.321,80 R$ 193,48 RS 773,93 RS 3.289,22 RS 263,14 RS 246,42 RS 3.798,77 R$3.798,77 R$3.532,51 R$266,27

PORT]EIRO • 25 R$ 1.550,00 R$ 1.814,00 R$ 326,52 RS 151,17 RS 604,67 R$ 2.896,35 R$ 231,71 RS 246,42 RS 3.374,48 R$84.362,04 R $69.033,27 R$15.328,77

RECE CIO SlSTA 32 R$ 1.550,00 RS 1.814,00 R$ 326,52 RS 151,17 R$ 604,67 RS 2.896,35 RS 231,71 RS 246,42 RS 3.374,48 R$107.983,41 R$88.362,59 R$19.620,82
SECR t a GIA 02 R$ 2.417,46 R$ 2.681,46 RS 223,46 R$ 893,82 RS 3.798,74 RS 303,90 RS 246,42 RS 4.349,05 R$8.698,11 R $8 .059,96 R$638,14

SUPE iv iso fi! d e  a m b u l a t o r io 01 R$ 2.813,76 R$ 3.077,76 RS 256,48 R$ 1.025,92 RS 4.360,16 RS 348,81 RS 246,42 R$ 4.955,39 R$4.955,39 R$4.589,22 R$366,17

SUPE v ia PR DE PORTARIA 02 R$ 2.813,76 R$ 3.077,76 RS 256,48 RS 1.025,92 RS 4.360,16 RS 348,81 RS 246,42 RS 4.955,39 R$9.910,79 R $ 9 .166,36 R$744,43

SUPE viÿDR DE SUPRIMENTOS 01 R$ 2.813,76 R$ 3.077,76 RS 256,48 RS 1.025,92 RS 4.360,16 RS 348,81 RS 246,42 RS 4.955,39 R$4.955,39 R$4.583,18 R$372,21

SUPE VISORjPATRIMONIAL 01 R$ 2.826,95 R$ 3.090,95 RS 257,58 RS 1.030,32 RS 4.378,85 RS 350,31 RS 246,42 R$ 4.975,57 R$4.975,57 R$4.601,59 R$373,99
SUPERVISORfA) DA HIGIENIZACAO 01 R$ 2.813,76 RS 3.077,76 RS 256,48 RS 1.025,92 RS 4.360,16 RS 348,81 RS 246,42 RS 4.955,39 R$4.955,39 R$4.583,18 R$372,21
SUPERVISORA DE COMPRAS 01 R$ 2.813,76 R$ 3.077,76 RS 256,48 RS 1.025,92 RS 4.360,16 RS 348,81 RS 246,42 RS 4.955,39 R$4.955,39 R$4.583,18 R$372,21

SUPERVISORA DE FARMACIA 01 R$ 2.813,76 RS 3.077,76 R$ 256,48 RS 1.025,92 RS 4.360,16 RS 348,81 RS 246,42 RS 4.955,39 R$4.955,39 R$4.629,66 R$325,73
su pA v is o r a  DE im o b iu z a c a o  o r t o p e d ic a 01 R$ 2.813,76 R$ 3.077,76 RS 256,48 RS 1.025,92 RS 4.360,16 RS 348,81 RS 246,42 RS 4.955,39 R$4.955,39 R$4.583,18 R$372,21

SUPf RVISORA DEPTO PESSOAL 01 R$ 2.826,95 R$ 3.090,95 RS 257,58 RS 1.030,32 R$ 4.378,85 RS 350,31 RS 246,42 RS 4.975,57 R$4.975,57 R$4.601,59 R$373,99

SUPERVISORA DO S.A.U 01 R$ 2.403,03 R$ 2.667,03 R$ 222,25 RS 889,01 RS 3.778,29 RS 302,26 RS 247,42 RS 4.327,98 R$4.327,98 R$4.010,84 R$317,14

TE'CNICO EM ELETRONICA 01 R$ 2.534,54 R$ 2.798,54 RS 233,21 RS 932,85 RS 3.964,60 R$ 317,17 RS 246,42 RS 4.528,19 R$4.528,19 R $ 4 .193,42 R$334,77

TECNICO DE ENFERMAGEM 161 R$ 1.998,00 R$ 2.262,00 R$ 407,16 RS 188,50 RS 754,00 RS 3.611,66 R$ 288,93 RS 246,42 RS 4.147,01 R$667.669,06 R$555.276,51 R $1 12.392,55

TECNICO DE ENFERMAGEM 01 R$ 2.100,00 R$ 2.364,00 R$ 197,00 RS 788,00 RS 3.349,00 RS 267,92 RS 246,42 RS 3.863,34 R$3.863,34 R$3.759,24 R$104,10

TECNICO EM PATOLOGIA 06 R$ 2.641,34 R$ 2.905,34 R$ 522,96 RS 242,11 R$ 968,45 R$ 4.638,86 RS 371,11 RS 246,42 RS 5.256,39 R$31.538,33 R$26.089,29 R$5.449,04

TECNICO EM RADIOLOGIA 17 RS 2.363,61 RS 3.309,05 R$ 794,17 RS 275,75 RS 1.103,02 RS 5.481,99 RS 438,56 RS 246,42 RS 6.166,97 R$104.838,53 R$80.092,74 R$24.745,79

TECNICO EM SEGURANCA NO TRABALHO 01 R$ 4.212,37 RS 4.476,37 R$ 373,03 R$ 1.492,12 RS 6.341,52 R$ 507,32 RS 246,42 RS 7.095,27 R$7.095,27 R$6.504,38 R$590,89

TECNICO EM TELEFONIA 01 R$ 1.657,45 R$ 1.921,45 RS 160,12 RS 640,48 RS 2.722,05 RS 217,76 RS 246,42 RS 3.186,24 R $ 3 .186,24 R$2.969,10 R$217,14

TÉCNICO IMOBILIZAÇÂO ORTOPEDICA 06 R$ 2.206,80 RS 2.470,80 R$ 444,74 RS 205,90 RS 823,60 RS 3.945,04 RS 315,60 RS 246,42 RS 4.507,07 R$27.042,41 R$22.444,76 R$4.597,64

TECNICO NUTRICAOE DIETETICA 02 R$ 1.761,98 R$ 2.025,98 RS 168,83 RS 675,33 RS 2.870,14 RS 229,61 RS 246,42 RS 3.346,17 R$6.692,34 R $6 .366,83 R$325,51

TECNOLOGO EM RADIOLOGIA 01 R$ 2.643,52 R$ 3.700,92 RS 308,41 RS 1.233,64 RS 5.242,97 RS 419,44 RS 246,42 RS 5.908,83 R$5.908,83 R $5 .1 12,82 R$796,01
RS RS R$0,00

R $  2 1 5 .4 6 8 ,68 R $  2 3 5 .9 5 1 ,5 2 R $  7 .40 6 ,3 8 R $  1 9 .6 6 2 ,6 3 R S 78 .650 ,51 R$ 341.671,04 R $ 2 7 .3 3 3 ,6 8 R $ 1 7 .7 4 3 ,2 4 R $ R$ 386.747,96 R $ 2 .3 6 1 .4 3 6 ,6 8 R $  2.001.426,21 R$360.010,47
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