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Entidade: Associacao de Pais do Espectro Autista Ubatuba
Projeto: Somar Para Construir- Processo N° 8188/2024 - Fomento n° 123/2024
Periodo: Més AGOSTO/2024
Repasse: R$ 66.232,25
Objeto:

Servigo de Protegado Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas
Familias. A¢des que objetivam promover autonomia, inclusdo e melhoria
da qualidade de vida de pessoas TEA, a partir da prevencao de agravos
que possam provocar rompimento de vinculos familiares e sociais por meio
de atuagdes em 03 eixos: Eixo Infancia; Eixo Juventude; Eixo Familia.

- Contratagao/Formalizagcao com os profissionais da equipe do projeto.
- Organizagao e planejamento das agoes.

Agdes: - Reunides de alinhamento com a equipe.
- Contato e articulagdo com a rede do municipio.
Equipe articulada, operando fungdes de modo a definir os processos e
Meta execucao das etapas do projeto de maneira colaborativa.
etas:

Contato e articulagdo com a rede do municipio por meio de participagéo
em reunides mensais dos Conselhos Municipais de Direitos.

META (conforme plano Cumprimento da meta MEIOS DE AFERICAO

de trabalho) (SIM ou NAO %) DO CUMPRIMENTO
Contratacao/Formalizagao Atas de reuniao entre a
com os profissionais da SIM - 84,6% equipe organizadora.

Resultado: | equipe do projeto.

Reunides de organizagéo e Atas de reunido entre a
alinhamento entre a equipe | SIM - 100% equipe organizadora.
responsavel pelo projeto.

CNPJ: 26.435.275/0001-41

Email: apeau.ubatuba@gmail.com

End.: Rua Coronel Domiciano, n° 535. Centro — Ubatuba/SP.
Celular/WhatsApp: (12) 99218-2267 / (12) 3211-6100 (Secretaria)
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META 1 - Contratacao/Formalizagcao com os profissionais da equipe do projeto.

Parte dos profissionais que compéem a equipe de referéncia para o projeto “Somar Para
Construir” ja havia atuado em outros projetos da entidade. Com isso, a inser¢cdo desses
membros no novo projeto foi formalizada de maneira fluida. Devido ao conhecimento prévio que
tinham sobre a estrutura organizacional, a equipe se integrou rapidamente, permitindo o inicio
imediato das atividades de organizagao e planejamento operacional do projeto. As reunides de
alinhamento também foram fundamentais para consolidar essa integragdo e fortalecer a
sinergia entre os profissionais, o que facilitou uma adaptagdo eficiente e garantiu o progresso
constante das agoes planejadas.

Informamos que a meta de contratagdo de 13 pessoas foi alcangada em parte, com 11
profissionais integrados a equipe. As duas pessoas restantes ndo puderam ser incluidas nas
reunides de equipe e suas contratagdes foram formalizadas apenas no final do més. Devido a
isso, a remuneracgao desses profissionais sera iniciada no exercicio seguinte.

META 2 - Reunides de equipe.

Durante o més de Agosto/24 foram realizadas 05 reunioes, a | Meios de verificacao: ANEXO - Atas de
fim de organizar e planejar as agdes relacionadas ao “Somar | reuniées entre a equipe.
Para Construir”.

META 3 - Articulagdo em Rede - Conselhos Municipais de Direito

Durante o més de Agosto/24 a APEAU teve participagao em:
Meios de verificagao: ANEXOS - Listas
1 - Conselho Municipal dos Direitos Pessoa com Deficiéncia; | de Presenca e/ou atas de reuniées dos

2 - Conselho Municipal de Saude; Conselhos Municipais de Direito da
3 - Conselho Municipal de Assisténcia Social; cidade de Ubatuba/SP.

4 - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente;

Autor: ALANDERSON BENTO GOMES DA SILVA Ass:

Cargo: PRESIDENTE

Data: 11 DE SETEMBRO DE 2024.

CNPJ: 26.435.275/0001-41

Email: apeau.ubatuba@gmail.com

End.: Rua Coronel Domiciano, n° 535. Centro — Ubatuba/SP.
Celular/WhatsApp: (12) 99218-2267 / (12) 3211-6100 (Secretaria)
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Aocs seis dias de agosto de 2024, foi realizada a reunido de integrac;éxc;aé equipe do |
projeto Somar Para Construir, com o objetivo de atribuir fungdes especificas a cada
membro e familiariza-los com os instrumentais que serdo utilizados ao longo do
projeto.Os principais pontos discutidos foram: Atribuicdo de Funcgdes: cada integrante
da equipe recebeu sua funcdo de acordo com sua area de atuagdo e expertise. As
fungdes foram definidas para garantir que todas as atividades do projeto sejam
executadas de forma organizada e eficiente. Os principais papéis atribuidos incluem:
Psicdlogo Lucas eixo juventude, oficineiro Fabian e Ana que est3o contribuindo com a
musicalizacdo do eixo juventude, educadora social Claudia do eixo infancia e oficineira
Sandra do eixo infancia e Bianca Assistente Social. A equipe administrativa ja havia sido
anteriormente encarregada. Apds esse topico passamos péra a Integracdaoc com os
Instrumentais: A equipe foi apresentada aos instrumentos que serdo utilizados nas
atividades do projeto, como listas de presenca, folha de ocorréncia, formularios de
avaliagdo, questionarios e ferramentas de coleta de dados. Todos os integrantes tiveram a
oportunidade de explorar e entender cada um dos instrumentais para garantir que estejam
aptos a utilizd-los durante as agOes. Demonstracdo e Treinamento: houve uma
demonstracdo pratica de como cada instrumental deve ser preenchido e utilizado no
campo. A equipe foi orientada sobre a importancia de seguir os procedimentos
corretamente, garantindo a padronizag@o das informagoes coletadas. Durante a reunigo,
os membros da equipe tiveram a oportunidade de esclarecer dlvidas relacionadas as
suas fungdes e a utilizagdo dos instrumentais. Foi reforcada a importancia do trabalho em
equipe e da comunicacdo constante para o sucesse do projeto. A reunigo foi finalizada
com todos os presentes alinhados sobre suas responsabilidades e com uma vis8o ciara
sobre as etapas iniciais do projeto.

Assim, encerramos a reunido, nada mais havendo, eu Giovanna, lavro esta ata.

Ubatuba, 06 de Agosto de 2024.
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No dia 12 de agosto de 2024, foi realizada uma reunido com a equipe do projeto Somar
Para Construir para definir os assistidos que irdaoc compor os grupos de atendimento do
projeto. Estavam presentes, Kimberly (aux. administrativo), Giovanna (coordenadoria
adm.), Gisele (direcdo administrativa), Bianca (Assistente Social), Sandra (oficineira),
Claudia (Educadora), Melissa (A.T) e Lucas (Psicélogo). Durante o encontro, foram
discutidos e analisados diversos critérios para a selecdo dos participantes, a fim de
garantir que as agdes do projeto atinjam os casos mais urgentes e prioritarios. Os
principais pontos discutidos foram: Critérios de Selegcdo dos Assistidos: foram
estabelecidos os seguintes critérios para compor os grupos: Casos desassistidos na
drea da sal(de: pessoas com necessidades urgenies e que estdo atualmente sem
atendimento adequado fazendo com que sua condicdo se torme mais grave.
Encaminhamentos do Conselho Tutelar: Casos que foram indicados pelo Conselho
Tutelar, devido a vulnerabilidade social e necessidade de apoio imediato.
Encaminhamentos da equipe do projeto Orientar: Casos identificados pela equipe do
projeto parceiro Orientar, que necessita de acompanhamento e suporte dentro do escopo
do projeto Somar Para Construir. Avaliagdo dos Perfis: Apés a definigao dos critérios, a
equipe realizou uma analise detalhada dos perfis dos assistidos, levando em
consideragdo fatores como: ldade, necessidades especificas, condigbes de saide e
vulnerabilidade social. Composicao dos Grupos: com base nas avaliagdes, 0os grupos
foram montados, priorizando a diversidade de perfis e idades, de modo a garantir que as
necessidades especificas de cada grupo sejam atendidas de maneira eficaz. A formacao
dos grupos também levou em consideragédo a logistica das entrevistas e a capacidade de
atendimento de cada equipe. Agendamento das Entrevistas: apds a composicdo dos
grupos, foi iniciado o processo de estruturacéo da acolhida para entrevista, as entrevistas
visam entender melhor suas necessidades e alinhar o acompanhamento a ser oferecido
pelo projeto. A reunido foi encerrada com todos os presentes alinhados sobre as proximas
etapas, nada mais a tratar, eu Kimberly, lavro a presente ata.

Ubatuba, 12 de Agosto de 2024.
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22/08/2024 | Aos dias vinte e dois de agosto de dois mil e vinte e quatro, ocorreu uma reunido com a

equipe para tratar dos aspectos organizacionais e operacionais relacionados ao inicio dos
atendimentos do projeto. Durante a reunido, os profissionais compartiiharam matériais
técnicos que serao utilizados para delimitar as acdes da equipe, assegurando que todos
estejam alinhados com os procedimentos a serem adotados. Iniciamos com a
apresentagdo de Materiais Técnicos: cada profissional trouxe materigis técnicos
pertinentes as suas areas de atuacao. Esses materiais tém o objetivo de nortear as agbes
da equipe durante os atendimentos, garantindo que as abordagens adotadas estejam em
conformidade com as melhores praticas e sejam adequadas as necessidades dos
atendidos. Apds essa explanacdo iniciou-se uma discussdo prévia dos assistidos que
estavam selecionados para entrevista, a equipe realizou uma discussédo prévia dos casos
que ja haviam sido encaminhados pela rede do municipio baseando-se nos relatorios
disponibilizados. O objetivo foi compreender melhor as demandas desses casos antes
das enirevistas formais com os atendidos e suas familias. Isso permitiu que a equipe
pudesse se preparar de maneira mais precisa para atender as necessidades especificas
de cada situacdo. Por fim, tratamos do planejamento operacional, definimos os préximos
passos para iniciar os atendimentos, levando em considerag@o a organizacédo da equipe e
o fluxo operacional necessario para garantir 0 bom andamento das atividades. Estiveram
presentes Giovanna, Kimberly, Gisele, Claudia, Melissa, Lucas, Olivia e Bianca
responsavel por lavrar a presente ata.

UbatubaErZ deAgosto de 2024. %
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Aos dias vinte e seis de agosto de dois mil e vinte e quatro, no periodo da tarde, Bianca
assistente social se reuniu com os oficineiros e o psicélogo Lucas para definir os
pardmetros das atividades que serdo iniciadas em setembro com o grupo de
adolescentes. A reunido teve como objetivo organizar os casos e alinhar o planejamento
das entrevistas que serdo realizadas com as familias e os adolescentes. Iniciou-se uma
discussdo sobre a organizacdo dos casos e enfrevistas, mapeamos os casos que serdo
acompanhados ao longo do projeto e organizamos a realizacdo de entrevistas com as
familias e os adolescentes. Essas entrevistas terdo como foco identificar as necessidades
mais urgentes e as expectativas das familias em relagdo as atividades do projeto, além de
coletar informagdes sobre o contexto dos adolescentes para uma melhor personalizagéo
das acdes. Nesse momento passamos para a definicdo dos parédmetros das atividades do
eixo CreSer, organizamos as diretrizes para as oficinas e atividades a serem
desenvolvidas com os adolescentes. Levou-se em consideragdo: o perfil dos
adolescentes e suas necessidades especificas; a abordagem multidisciplinar nas oficinas;
e a integragcdo das familias no processo. Apés essas definicdes a equipe acordou que o
monitoramento sera realizado por meio de um planejamento {trimestral. Esse
planejamento incluira a avaliagdo continua das atividades, o acompanhamento das
demandas dos adolescentes e das familias, e a adaptacdo das oficinas conforme os
resultados observados. Por fim, Gisele informou a todos que os oficineiros do eixo familia
haviam sido selecionados mas que ainda nao tinham se integrado a equipe por falta de
tempo habil. Nada mais havendo a tratar, estiveram presentes Giovanna, Kimberly, Gisele,

Lucas, Ana eFabian e Bianca, responsavel por lavrar a presente ata.
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Aos dias vinte e seis de agosto de dois mil e vinte e quatro, pela manha, Eu Bianca
assistente social me reuni com a educadora social Claudia, oficineira Sandra e AT Melissa
para definir os parametros das atividades que terdo infcio no proximo més. A reunido teve
como objetivo organizar as acdes a serem realizadas em setembro e alinhar o
planejamento e monitoramento das atividades com base nas demandas levantadas junto
as familias assistidas. Discutimos acerca da organizagdo dos casos e entrevistas, a
equipe analisou e organizou os casos que serao atendidos, focando nas entrevistas que
serdo conduzidas com as familias. O objetivo dessas entrevistas é identificar as principais
demandas e necessidades das familias e, com base nisso, direcionar as agdes do projeto.
Cada caso foi discutido individuaimente para garantir que todas as particularidades
fossem consideradas no planejamento das atividades. Apés finalizado, passamos para o
tépico definigdo dos parédmetros das atividades, discutimos sobre a complexidade dos
casos, a necessidade de intervencdo em areas especificas e a frequéncia e metodologia
das atividades. Por fim, passamos para o Planejamento Trimestral, este instrumento foi
estabelecido para haver o monitoramento das agdes, o que permitira um
acompanhamento continuo e ajustes conforme necessério. O planejamento incluira a
periodicidade das agdes, a avaliagdo dos resultados e a reavaliagdo dos casos para
garantir que as atividades estejam respondendo as demandas identificadas nas
enirevistas. Assim encerramos a reuniao com todos os presentes alinhados e eu Bianca
lavrei a presente ata.
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - COMAS

__Reuniéio Ordinaria dia 10/09/2024 EEEA |
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE UBATUBA
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LISTA DE PRESENCA DOS CONSELHEIROS PARA 1° RFUNIAO ORDINARIA DO COMUS BIENIO 2024/2026

Realizado dia 13 de agosto de 2024, as 14:00h na ACIU, na Rua Dr. Esteves da Silva, 51 - Ceptro.
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01| Titutar | José Allredo de Natale "~ " [AMPA- 1 o
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE UBATUBA
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