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Entidade: Associaçâo de Pais do Espectro Autista Ubatuba

Projeta: Somar Para Construir- Processo N° 8188/2024 - Fomenta n° 123/2024

Periodo: Mês AGOSTO/2024

Repasse: R$ 66.232,25

APEAU

Objeto:
Serviço de Proteçâo Social Especial para Pessoas com Deficiência e suas 
Familias. Açôes que objetivam promover autonomia, inclusâo e melhoria 
da qualidade de vida de pessoas TEA, a partir da prevençâo de agravos 
que possam provocar rompimento de vinculos familiares e sociais por meio 
de atuaçôes em 03 eixos: Eixo Infância; Eixo Juventude; Eixo Familia.

- Contrataçâo/Formalizaçâo com os profissionais da équipé do projeta.
- Organizaçâo e planejamento das açôes.

Açôes: - Reuniôes de alinhamento com a équipé.
- Contato e articulaçâo com a rede do municipio.

Metas:

Equipe articulada, operando funçôes de modo a définir os processos e 
execuçâo das etapas do projeta de maneira colaborativa.

Contato e articulaçâo com a rede do municipio por meio de participaçâo 
em reuniôes mensais dos Conselhos Municipais de Direitos.

Resultado:

META (conforme piano 
de trabalho)

Cumprimento da meta 
(SIM ou NAO %)

MEIOS DE AFERIÇÂO 
DO CUMPRIMENTO

Contrataçâo/Formalizaçâo 
com os profissionais da 
équipé do projeta.

S IM -84,6%
Atas de reuniâo entre a 
équipé organizadora.

Reuniôes de organizaçâo e 
alinhamento entre a équipé 
responsâvel pelo projeta.

S IM -100%
Atas de reuniâo entre a 
équipé organizadora.

CNPJ: 26.435.275/0001-41 
Email: apeau.ubatuba@9mail.com 

End.: Rua Coronel Domiciano, n° 535. Centro — Ubatuba/SP. 
Celular/WhatsApp: (12) 99218-2267 / (12) 3211-6100 (Secretaria)
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ESPAÇO ACOLHER

META 1 - Contrataçâo/Formalizaçâo com os profissionais da équipé do projeto.

Parte dos profissionais que compôem a équipé de referência para o projeto “Somar Para 
Construir” jâ havia atuado em outras projetos da entidade. Com isso, a inserçâo desses 
membros no novo projeto foi formalizada de maneira fluida. Devido ao conhecimento prévio que 
tinham sobre a estrutura organizacionai, a équipé se integrou rapidamente, permitindo o inicio 
imediato das atividades de organizaçâo e planejamento operacional do projeto. As reuniôes de 
alinhamento também foram fundamentais para consolidar essa integraçâo e fortalecer a 
sinergia entre os profissionais, o que facilitou uma adaptaçâo eficiente e garantiu o progresso 
constante das açôes planejadas.

Informamos que a meta de contrataçâo de 13 pessoas foi alcançada em parte, com 11 
profissionais integrados à équipé. As duas pessoas restantes nâo puderam ser incluidas nas 
reuniôes de équipé e suas contrataçôes foram formalizadas apenas no final do mês. Devido a 
isso, a remuneraçâo desses profissionais sera iniciada no exercicio seguinte.

META 2 - Reuniôes de équipé.

Durante o mês de Agosto/24 foram realizadas 05 reuniôes, a 
fim de organizar e planejar as açôes relacionadas ao “Somar 
Para Construir

Meios de verificaçâo: ANEXO - Atas de 
reuniôes entre a équipé.

META 3 - Articuiaçâo em Rede - Conselhos Municipais de [)ireito

Durante o mês de Agosto/24 a APEAU teve participaçâo em:

1 - Conselho Municipal dos Direitos Pessoa com Deficiência;
2 - Conselho Municipal de Saûde;
3 - Conselho Municipal de Assistência Social;
4 - Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente;

Meios de verificaçâo: ANEXOS - Listas 
de Presença e/ou atas de reuniôes dos 
Conselhos Municipais de Direito da 
cidade de Ubatuba/SP.

Autor: A LANDERSO N BENTO GOMES DA SILVA

Cargo: PRESIDENTE

CPF:

Data: 11 DE SETEM BRO  DE 2024.
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CNPJ: 26.435.275/0001-41 
Email: apeau.ubatuba(i?)cnnail.com 

End.: Rua Coronel Domiciano, n° 535. Centra -  Ubatuba/SP. 
Celular/WhatsApp: (12) 99218-2267 / (12) 3211-6100 (Secretaria)
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06/08/2024 Aos seis dias de agosto de 2024, foi realizada a reuniâo de integraçâo da équipé do 

projeta Somar Para Construis com o objetivo de atribuir funçôes especfficas a cada 

membre e familiarizâ-los com os instrumentais que serâo utiiizados ao longo do 

projeto.Os principais pontos discutidos foram: Â tribu içâo  d® Funçôes: cada intégrante 

da équipé recebeu sua funçâo de acordo com sua area de atuaçâo e expertise. As 

funçôes foram definidas para garantir que todas as atividades do projeta sejam 

executadas de forma organizada e eficiente. Os principais papéis atribuidos inciuem: 

Psicôlogo Lucas eixo juventude, oficineiro Fabian e Ana que estâo contribuindo com a 

musicalizaçâo do eixo juventude, educadora social Claudia do eixo infância e oficineira 

Sandra do eixo infância e Bianca Assistente Social. A équipé administrative jâ havia sido 

anteriormente encarregada. Apôs esse tôpico passamos para a Integraçâo com os 

instrum enta is: A  équipé foi apresentada aos instrumentas que serâo utiiizados nas 

atividades do projeta, como listas de presença, folha de ocorrência, formulérios de 

avaliaçâo, questionérios e ferramentas de coleta de dados. Todos os intégrantes tiveram a 

oportunidade de explorar e entender cada um dos instrumentais para garantir que estejam 

aptos a utilizâ-los durante as açôes. Demonstraçâo e Treinamento: houve uma 

demonstraçâo prética de como cada instrumentai deve ser preenchido e utilizado no 

campo. A équipé foi orientada sobre a importância de seguir os procedimentos 

corretamente, garantindo a padronizaçâo das informaçôes coletadas. Durante a reuniâo, 

os membres da équipé tiveram a oportunidade de esclarecer düvidas relacionadas às 

suas funçôes e à utilizaçâo dos instrumentais. Foi reforçada a importância do trabalho em 

équipé e da comunicaçâo constante para o sucesso do projeta. A reuniâo foi finalizada 

com todos os présentes alinhados sobre suas responsabilidades e com uma visâo Clara 

sobre as etapas iniciais do projeta.

Assim, encerramos a reuniâo, nada mais havendo, eu Giovanna, lavro esta ata.

Ubatuba, 06 de Agosto de 2024.

Giovanna Dantas
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12/08/2024 No dia 12 de agosto de 2024, foi realizada uma reuniâo com a équipé do projeta Somar 

Para Construir para définir os assistidos que irâo compor os grupos de atendimento do 

projeta. Estavam présentes, Kimberly (aux. administrative), Giovanna (coordenadoria 

adm.), Gisele (direçâo administrative), Bianca (Assistente Social), Sandra (oficineira), 

Claudia (Educadora), Melissa (A.T) e Lucas (Psicôlogo). Durante o encontre, foram 

discutidos e analisados diversos critérios para a seleçâo dos participantes, a fim de 

garantir que as açôes do projeta atinjam os casos mais urgentes e prioritârios. Os 

principais pontos discutidos foram: Critérios de Seleçâo dos Assistidos: foram 

estabelecidos os seguintes critérios para compor os grupos: Casos desassistidos na 

area da saûde: pessoas com necessidades urgentes e que estâo atualmente sem 

atendimento adequado fazendo com que sua condiçâo se tome mais grave. 

Encaminhamentos do Conselho Tutelar: Casos que foram indicados pelo Conselho 

Tutelar, devido à vulnerabilidade social e necessidade de apoio imediato. 

Encaminhamentos da équipé do projeta Orientar. Casos identificados pela équipé do 

projeta parceiro Orientar, que nécessita de acompanhamento e suporte dentro do escopo 

do projeta Somar Para Construir. Avaliaçâo dos Perfis: Apôs a definiçâo dos critérios, a 

équipé realizou uma anâlise detalhada dos perfis dos assistidos, levando em 

consideraçâo fatores como: Idade, necessidades especificas, condiçôes de saüde e 

vulnerabilidade social. Composiçâo dos Grupos: com base nas avaliaçôes, os grupos 

foram montados, priorizando a diversidade de perfis e idades, de modo a garantir que as 

necessidades especificas de cada grupo sejam atendidas de maneira efîcaz. A formaçâo 

dos grupos também levou em consideraçâo a logîstica das entrevistas e a capacidade de 

atendimento de cada équipé. Agendamento das Entrevistas: apôs a composiçâo dos 

grupos, foi iniciado o processo de estruturaçâo da acolhida para entrevista, as entrevistas 

visam entender melhor suas necessidades e alinhar o acompanhamento a ser oferecido 

pelo projeta. A  reuniâo foi encerrada com todos os présentes alinhados sobre as prôximas 

etapas, nada mais a tratar, eu Kimberly, lavro a présente ata.

Ubatuba, 12 de Agosto de 2024.
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22/08/2024 Aos dias vinte e dois de agosto de dois mil e vinte e quatre, ocorreu uma reuniâo com à 

équipé para tratar dos aspectos organizacionais e operacionais relacionados ao inicio dos 

atendimentos do projeta. Durante a reuniâo, os profissionais compartilharam materiais 

técnicos que serâo utiiizados para delimitar as açôes da équipé, assegurando que todos 

estejam alinhados com os procedimentos a serem adotados. Iniciamos com a 

apresentaçâo de Materiais Técnicos: cada profissional trouxe materiais técnicos 

pertinentes às suas areas de atuaçâo. Esses materiais têm o objetivo de nortear as açôes 

da équipé durante os atendimentos, garantindo que as abordagens adotadas estejam em 

conformidade com as melhores préticas e sejam adequadas às necessidades dos 

atendidos. Apôs essa explanaçâo iniciou-se uma discussâo prévia dos assistidos que 

estavam selecionados para entrevista, a équipé realizou uma discussâo prévia dos casos 

que jâ haviam sido encaminhados pela rede do municipio baseando-se nos relatôrios 

disponibilizados. O objetivo foi compreender melhor as demandas desses casos antes 

das entrevistas formais com os atendidos e suas famflias. Isso permitiu que a équipé 

pudesse se preparar de maneira mais précisa para atender às necessidades especîficas 

de cada situaçâo. Por lïm, tratamos do planejamento operacional, definimos os prôximos 

passos para iniciar os atendimentos, levando em consideraçâo a organizaçâo da équipé e 

o fluxo operacional necessârio para garantir o bom andamento das atividades. Estiveram 

présentes Giovanna, Kimberly, Gisele, Claudia, Melissa, Lucas, Olivia e Bianca 

responsâvel por lavrar a présente ata.

Ubatuba 22 ji^A gos to de 2024.
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DATA ATA DE REUNIÔES

26/08/2024 Aos dias vinte e seis de agosto de dois mil e vinte e quatro, no perfodo da tarde, Bianca 

assistente social se reuniu com os oficineiros e o psicôlogo Lucas para définir os 

parâmetros das atividades que serâo iniciadas em setembro com o grupo de 

adolescentes. A reuniâo teve como objetivo organizar os casos e alinhar o planejamento 

das entrevistas que serâo realizadas com as famfiias e os adolescentes. Iniciou-se uma 

discussâo sobre a organizaçâo dos casos e entrevistas, mapeamos os casos que serâo 

acompanhados ao longo do projeto e organizamos a realizaçâo de entrevistas com as 

famflias e os adolescentes. Essas entrevistas terâo como foco identificar as necessidades 

mais urgentes e as expectativas das famîlias em relaçâo às atividades do projeto, além de 

coletar informaçôes sobre o contexto dos adolescentes para uma meihor personalizaçâo 

das açôes. Nesse momento passamos para a definiçâo dos parâmetros das atividades do 

eixo CreSer, organizamos as diretrizes para as oficinas e atividades a serem 

desenvolvidas com os adolescentes. Levou-se em consideraçâo: o perfil dos 

adolescentes e suas necessidades especîficas; a abordagem multidisciplinar nas oficinas; 

e a integraçâo das famîlias no processo. Apôs essas definiçôes a équipé acordou que o 

monitoramento seré realizado por meio de um planejamento trimestral. Esse 

planejamento induira a avaliaçâo continua das atividades, o acompanhamento das 

demandas dos adolescentes e das famîlias, e a adaptaçâo das oficinas conforme os 

resultados observados. Por fim, Gisele informou a todos que os oficineiros do eixo familia 

haviam sido selecionados mas que ainda nâo tinham se integrado à équipé por falta de 

tempo hébil. Nada mais havendo a tratar, estiveram présentes Giovanna, Kimberly, Gisele, 

Lucas, Ana eFabian e Bianca, responsével por lavrar a présente ata.

Bianca«tanjo
* Assistente Socia 
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• ACOLHÊ3

Métissa üoes

APEAU - ACOLHER

if __
APEAU mm  ,rr««R OiiÇroTOWWWffWv a

APEAU-ACOLHER



Assoeiaçâ© d@ Pais do Espectro Autista de Ubatuba
Espaço Acoiher

H

DATA ATA DE REUNIÔES j  * *  **--------1
:̂ r / -----Fhrb - j  |

26/08/2024 Aos dias vinte e seis de agosto de dois mil e vinte e quatro, pela manhâ, Eu Bianca 

assistente social me reuni corn a educadora social Claudia, oficineira Sandra e AT Melissa 

para définir os parâmetros das atividades que terâo infcio no prôximo mês. A reuniâo teve 

como objetivo organizar as açôes a serem realizadas em setembro e alinhar o 

planejamento e monitoramento das atividades corn base nas demandas levantadas junto 

às famiiias assistidas. Discutimos acerca da organizaçâo dos casos e entrevistas, a 

équipé analisou e organizou os casos que serâo atendidos, focando nas entrevistas que 

serâo conduzidas corn as famiiias. 0  objetivo dessas entrevistas é identificar as principais 

demandas e necessidades das famiiias e, corn base nisso, direcionar as açôes do projeto. 

Cada caso foi discutido individualmente para garantir que todas as particularidades 

fossem consideradas no planejamento das atividades. Apôs finaiizado, passamos para o 

tôpico definiçâo dos parâmetros das atividades, discutimos sobre a complexidade dos 

casos, a necessidade de intervençâo em areas especificas e a frequência e metodologia 

das atividades. Por fim, passamos para o Planejamento Trimestral, este instrumente foi 

estabelecido para haver o monitoramento das açôes, o que permitirâ um 

acompanhamento continuo e ajustes conforme necessério. 0  planejamento induira a 

periodicidade das açôes, a avaliaçâo dos resultados e a reavaliaçâo dos casos para 

garantir que as atividades estejam respondendo às demandas identificadas nas 

entrevistas. Assim encerramos a reuniâo corn todos os présentes alinhados e eu Bianca 

lavrei a présente ata. ^ ^
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÉNCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Reuniâo Ordinàrla dia 10/09/2024 
NOME

F nattas Alves 
ie Abreu Qregôrio 
» Lehoczki Boneto 
i de Alcantara do Nascimento 
Valentini» AÎves 
ès lima Ruîjno 
aNeto ( 
aodorico Coullnho 
Ire Bastos 
wlos Pereira Briet 
iMoreira dos Santést„V. • -V4J* . .1- • >  T'« »■«.** •—
* C r istina do Carmo
i K . Buck___ _ .
tochaMe&stas
rfedna SanVana ....
Manuela liiclo Arcanjo 
lareciria dejSouza ,. 
w?n de Ôiiveira

COMAS
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Brandâo

TITULAR i 
OUSUPLENTE

: Tiiulàf ’ ”, 
Suptente

RËPRESENTAÇÂO

Sec Munictpàl «te 
Assistência Social

SEGMENTO

Govenio

j Titutar............. .
i Suptente

Sec Municipal de Saùde Governo

j Titujar 
? Suplente

Sec. Municipal de 
Educaçao

Governo

[ Titutar .....
! Suplente

Sec. Municipal de 
Habitaçâo

Governo

\ Titulai
! Suplente

Se Municipal de Assuntos 
Juridico»

Governo

f tituîark*. ■•».•.•* *+.‘ -A» «VXMM* - ' . . .. .■.•••■ -
; Suplente

Sec Municipal de Fazenda 
e Planejamento

Governo

OSC Tituîar GAIATO Sodedade Civil
iQSCTiiular Proieto Namaskar Sociedade Civil
f OSC Tituîar Guarda Miritn de Ubatuba Soctedade Civil
10SC Suplente ÀPÈÀÜ Sociedade Civil«M n»MWw)nw<TWr~Wf‘ • '• • • i
j OSC Suplente ÀPÂÉ ............. . ... SocWdade Civil
joSC Suplente 
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CONSELHO MUNICIPAL UE SAUDE DE UBATUBA
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LIST A DE PRESENTA DOS COINSELIIEIROS PARA 1° RFDNIÀO ORDINÂRIA DOC O M IS  M EM O  2024/2026 

Rcalizstdu (lia 13 de agosto de 2024, as 14:00h na ACID, na Rua Dr. Esteves da Silva, $1 -O p tr o .
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Cargo
01 Titular
02 Suplenle
03 Titular
04 Suplente
05 Titular
06 Suplente
07 Titular
08 Suplente
09 Titular
10 Suplente
11 litular
12 Suplente

m 13 Titular
14 Suplente

>T\ 15 Titular

\ 16 Suplente

\ w Titular
% 18 Suplente

v 19 Titular
20 Suplente

Nome
José Alfredo de Natale
Patricia Sanlos Delfino
Gabriela Gaspar Peixoto Santos 
Ciiscle Barbara Dantas Vasques 
Ivanildes Pereira
Patricia SSBtws Deîïteo t. / ,
Isaias Pereira Campos Junior 
Joyce Micaela De Olivcira Campos 
Amvra Ikon

Instituiçâo
ÀMPA 
AM PA 
Â P H A C '
APHA l i
ÂLDHÏÀ INDkil NA UBAHIBÀ 
ÂldJHÎÂlNDÎCÏi NA IIBÀ lÜBA 
Instituto ADONAI

Keli Cristianc Custodio Pereira 
Celinaide Tomaz Garcia 
Roscane Marques Casalderrey 
Débora Hernandu Caslilbo 
Para Lucas Barreiro 
André Lui/ l)a Silva 
Juliana Picoli Santiago 
Miller De Olivcira Barbosa 
Glaucia Wirthniann Santos Amadou 
Lcovigilda César 
Maria Olivia Pimcntel Saincrsla

Instituto ADONAI
INS T. SANT. HCOIXKik'O
INS T. SAN P. HCOl.OGICO
IS P ÏÏ
ISPIJ
O AB .......
O AB
Rotary Club De ï 'batuba 
Rotary Club De î 1 batuba

X .

Prestadores De Serviço/Santa Casa 
Prcstadores De Serviço/Santa Casa 
Trahulhadorcs Dos Sers iços De Saude
Trabalhadores i)os Serviços De 

! Saude
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS 
DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE UBATUBA
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LISTA DE PRESENÇA REUNIÂO CMDCA -  DATA: i ? -  / C * ___/2024

TITULAR 
OU SUPLENTE
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Secretaria Municipal de ,toncia Social Rua Paranà n1' 257 Centra T ‘.batuba/SP — CEP 11090-400
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