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1) IDENTIFICAÇÂO DA ORGANIZAÇÂO DA SOCIEDADE CIVIL  

I) Dados da entidade proponente

Nome: ASSOCIAÇÂO DE PAIS DO ESPECTRO AUTISTA DE UBATUBA 
CNPJ: 26.435.275/0001-41
Endereço: Rua Coronel Domiciano, n° 535 Bairro: Centro CEP: 11.690.018
Telefones: ( 12
Site: https://apeau.org.br/
E-mail inst.: apeau.ubatuba@gmail.com/apeau.acolher@,apeau.onmicrosoft.com

Associaçâo de Pais do Espectro Autista de Ubatuba
Espaço Acolher

II) Credenciamento da Entidade

INSCRIÇÂO/CADASTRO NUMERO PERf ODO DE VALIDADE

CRCE -  Certificado de Regularidade 
Cadastral de Entidades N° 0301 de 2021

2021 - 2026 - Conforme Art. 8° 
Resoluçâo CC-6, de 14-1-2013

A
Ufilidade Püblica Municipal Lei 4218/19 - 14 DE OUTUBRO 

DE 2019
T em po  in d e te rm in a d o , c u m p rim en to  d a  

leg is laçào  v ig en te .

CNESS - C a d a s tra  N ac io n a l de 
-E stab e lec im en to  d e  S aûde

N°2828332 T em po in d e te rm in a d o , c u m p rim en to  das 
n o rm a tiv a s  v ig en te s .

CMDCA N° 024 T em po  in d e te rm in a d o , cu m p rim en to  das 
n o rm a tiv a s  v ig en te s .

COMAS
lj'~

N° 031 T em po  in d e te rm in a d o , c u m p rim en to  das 
n o rm a tiv a s  v ig en te s .
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A PE A U

III) Identifîcaçâo do Représentante Legal 

Nome: André Luis Dantas Vasques

IV) Identifîcaçâo Responsâvel Técnico (a) pela execuçâo do serviço:

Nome: Olivia Marcolan Andrade - CPF:H RG:1

Profissâo: Psicôloga CRP: 001200-IS Email: oliviamarcolan@hotmail.com

Endereço:
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2) Apresentaçâo da OSC

a. Experiência prévia; •o

A trajetôria de nossa instituiçâo iniciou-se em agosto do ano de 2014, na cidade litorânea do

força e mais familias foram agregando-se e ao que futuramente se tomaria a Associaçâo de 

Pais Espectro Autista Ubatuba.

No decorrer dos anos foram se fazendo présente por entre a cidade, através de caminhadas,

do espectro.

No ano de 2019, apôs cinco anos de batalhas para acolher, aconselhar e ajudar familias no 

espectro, os membros obtiveram uma grande vitôria. Uma casa, para se tornar um espaço de 

atendimento, foi cedida à Associaçâo pela Prefeitura do municipio de Ubatuba. Apôs diversos 

mutirôes e apoio da sociedade civil realizou-se a inauguraçâo do espaço que hoje é conhecido 

como “Acolher”.

O espaço Acolher tem por objetivo ser um local de acolhimento às familias com membros 

dentro do Transtomo do Espectro Autista e/ou individuos diagnosticados com Transtomo 

Global do Desenvolvimento, acolhimento este que visa suprir as necessidades que o conjunto 

familiar esteja vivenciando no momento que nos procuram.

A APEAU é uma sociedade civil, de carâter assistencial, sem fins lucrativos, de duraçâo 

ilimitada e a entidade vem executando essa finalidade estatutaria desde a sua fundaçâo.

Experiência Prévia:

Serviço de PSEMC Roda Interativa - Orientar Para Incluir - Local: Ubatuba/SP.

Periodo de execuçâo: (2023-2024)

Fonte de Financiamento: Emenda Parlamentar Fédéral.

estado de Sâo Paulo, Ubatuba. Inicialmente denominado enquanto “Grupo de Mâes do
) cL

Espectro Autista”, preliminarmente formado por apenas quatro mâes o grupo reunia-se para
■er-

reuniôes de acolhimento e aconselhamento entre si, apôs notarem a necessidade de serviços 

no municipio com um olhar direcionado ao autismo, apôs algumas reuniôes o conjunto tomou
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b. Atuaçâo em rede

A APEAU possui dados de localizaçâo, recebe e encaminha indivi'duos através de referência 

e contrarreferência, realiza reuniôes periodicas para organizaçâo de fluxos intemos e 

atividades em conjuntos de serviços de saüde UBS, RAPS e/ou Especialidades Médicas e 

redes socioassistenciais de proteçào bâsica e proteçào especial; Serviços püblicos locais 

ambiente e outros conforme necessidades; Centras de Referências; Conselhos de politica 

püblicas e de defesa de direitos de educaçâo, saüde (em especial programas e serviços de 

reabilitaçâo), desenvolvimento social, cultura, esportes, meio de segmentas especificos;

Redes sociais; Instituiçoes de ensino e pesquisa; Conselho Tutelar; Secretarias municipais; 

Outros projetas de proteçào social.

c. Relevância püblica e social;

Art. 2°. Das Finalidades Estatutârias

A Associaçâo tem os seguintes objetivos:
- Pk

I - Assistir seus beneficiârios, desenvolvendo programas de prépara, auxilio, adaptaçâo, 

reabilitaçâo e integraçâo do autista e/ou outra transtomo do desenvolvimento e seus 

familiares, sem distinçâo de sexo, raça, condiçâo social e credo religioso e de promover e 

incentivar pesquisas sobre os mesmos;

II - Integrar a pessoa com Transtomo do Espectro Autista (TEA) e/ou transtomo global 

do desenvolvimento e seus familiares à sociedade, através de sua inclusâo e aceitaçâo social, 

fomentando a divulgaçâo dos transtornos na comunidade, visando a realizaçâo de cursos, 

publicaçôes, palestras e outros meios adequados;

III 1 - Promover a integraçâo dos mesmos na rede regular de ensino, sempre que possivel,

bem como no meio de prâtica de esportes, lazer, arte, cultura e recreaçâo;

IV - Promover sua integraçâo e inserçâo no mercado de trabalho, inclusive nos projetas 

de menor aprendiz e estâgio;

V - Promover a criaçâo de centras especiais para tratamento adequado de suas 

defïciências e sua reabilitaçâo, através da utilizaçào de todos os recursos terapêuticos e da 

apliçaçâo de enfoques multidisciplinares que lhes sejam proveitosos;
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VI - Promover a criaçâo de centra e/ou departamento de diagnôstico, capacitaçâo,
.d:

orientaçâo e apoio às fami'lias; podendo o mesmo existir dentro de sua Sede.

VII - O Serviço da APEAU nos termos da Tipificaçào Nacional dos Serviços 

Socioassistenciais na modalidade de proteçâo social especial de média complexidade, oferta 

atendimento especializado a fami'lias com pessoas com deficiência, em especial com TEA 

que tiveram suas limitaçôes agravadas por violaçôes de direitos, tais como: isolamento, 

confinamento, atitudes discriminatôrias e preconceituosas no seio da fami'lia ou da sociedade 

e ou falta de cuidados adequados, desvalorizaçào da potencialidade/capacidade da pessoa, 

dentre outras que agravam a dependência e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

VIII - No âmbito do que preconiza a Resoluçào 109/2009 do Conselho Nacional de ;

Assistência Social (CNAS) que implémenta a présente Tipificaçào, o serviço tem a finalidade 

de promover a autonomia, a inclusâo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas 

participantes. o.

IX -  A entidade busca promover a partir desse Estatuto o fortalecimento de serviços 

especializados a pessoas com TEA e/ou Transtorno Global do Desenvolvimento que, 

requeiram cuidados permanentes ou temporârios. A açâo da équipé sera sempre pautada no 

reconhecimento do potencial da fami'lia e do assistido na entidade.

d. Capacidade técnica operacional

O Acolher é a unidade de atendimento pertencente à Associaçâo de Pais Espectro 

Autista Ubatuba, localizada na cidade de Ubatuba/SP, Rua Coronel Domiciano, n° 535 -  

Centra. Cep: 11.690.018. O espaço conta com 01 recepçào, 01 sala de espera, 01 espaço de 

recreaçâo, 06 salas unidade de atendimento, 01 almoxarifado, 01 sala de mi'dia, 03 espaços de 

atendimentos coletivos, 03 banheiros e 01 cozinha.

Através de équipé formada por profissionais capacitados e parte prestadores de 

serviço e parte voluntârios, buscamos oferecer atendimento inter e multidisciplinar, tais 

como atendimento socioassistencial, acompanhamento terapêutico, pedagôgico, 

acompanhamento ch'nico e entre outras. Ofertamos atividades de reuniôes orientadas e 

oficinas esportivas e arti'sticas.
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A Organizaçâo esta de acordo com o cademo de orientaçôes técnicas do serviço 

socioassistencial tipifïcado Serviço de Proteçâo Social Especial para Pessoas com Deficiência 

e suas Familias cumpre normativas vigentes estipuladas e fiscalizadas pela ANVISA, 

Ministério Püblico, possui inscriçâo no COMAS, CMDCA, CNEAS E CNESS, possui 

Alvarâ de funcionamento, licença da vigilância sanitâria, vistoria do corpo de bombeiros.

Associaçâo de Pais do Espectro Autista de Ubatuba
Espaço Acolher

e. Quadro de Recursos Humanos da Entidade

QTD. C ARGO/FUN ÇÂO VINCULO HORAS
SEMANAIS

01 Psicôloga Voluntârio 2h

01 Psicôloga Prestaçào de Serviço 15h

02 Psicôloga Voluntârio lh

01 Psicôlogo Voluntârio 3h

01 Arte Educador Voluntârio 2h

02 Assistente Social Prestaçào de Serviço lOh

01 Enfermeira/AT Prestaçào de Serviços 30h

o r AT em autismo Prestaçào de Serviços 3 Oh

01. Administrative Prestaçào de Serviços 40h

01 Direçâo Administrativa Voluntârio 20h

o r Clinico Gérai Voluntârio 3h

oi- Recepcionista Voluntârio 20h

oi- Pedagoga Voluntârio 8h

o i- Psicopedagoga - ABA Voluntârio 12h

02- Nutricionista Voluntârio 4h

02- Comunicaçâo/Produçâo Voluntârio lOh

A P E A U

©
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f. Infraestrutura  

Tabela Recursos Fisicos

RECURSOS FISICOS QUANTIDADE

Recepçào 1

Sala de Espéra 1

Sala de Atendimento individualizado 6

Sala de atendimento em grupo e reuniôes da équipé e diretoria da entidade J

Area extema 2

Cozinha 1

Copa 1

Banheiros 3

Almoxarifado i

Sala de midia i

Tabela Recursos Materiais

RECURSOS MATERIAIS PERMANENTES QUANTIDADE

Computador com acesso à internet 06 _

Aparelho Televisivo HD - SMART 01

Microfones 03

Tela de Projeçâo 01

Projetor 3400 Lumens - HDMI 01

Mesas Escritôrio 10 _

Cadeiras 40

Cadeira Escolar 10

Longarina 02
Impressora 02

Maca 01

Armârios de escritôrio 05

Geladeira 01

Fogào 01
Armârio de cozinha 01

Mesa escolar (infantil) 01
Cadeira escolar (infantil) 04
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3) CARACTERIZAÇÂO SOCIOECONÔMICA DA REGIÂO E DO SERVIÇO A SER  
QUALIFICADO

a. Localizaçâo

O projeto sera implementado de maneira presencial na prôpria entidade proponente.

b. Caracterizaçâo das vulnerabilidades sociais do territorio, considerando o publico a 

ser atendido e justifïcativa da realidade a ser transformada.

De acordo com o ültimo censo do IBGE a cidade de Ubatuba conta com 92.981 

pessoas, destas 24.334 sào pessoas que exercem atividade profissional (formai ou informai, 

remunerada ou nâo), ou seja, 26,22% da populaçâo ocupada segundo dados do ültimo censo 

(anc de 2021). Ainda de acordo com dados de trabalho e renda do municipio, o salârio médio 

mensal dos trabalhadores formais é de 2,1 salârios minimos, o que por sua vez reflete em uma

populaçâo com diversas vulnerabilidades socioeconômicas.

Considerando a realidade socioeconômica de Ubatuba e o püblico que a entidade 

atende, é fondamental abordar as questôes relacionadas ao territorio e à qualidade dos 

serviços que o püblico acessa. No municipio, a baixa qualidade dos serviços püblicos 

relacionados especialmente à saüde especializada, educaçâo inclusiva, programas geraçào de 

renda para familias monoparentais e com pessoas com deficiência enquanto dependentes, faz 

cord que uma parcela significativa da populaçâo se tome protagonista em situaçoes de 

extrema vulnerabilidades e recorra aos serviços de assistência social para a garantia de sua 

subsistência, tornado o SGD em espaços sobrecarregados, e esta realidade é uma preocupaçâo 

crescente. Sabe-se que a falta de infraestrutura e investimento nessas areas pode impactar 

diretamente a qualidade de vida da populaçâo, especialmente aquelas com necessidades

Este cenârio também révéla uma realidade complexa, Ubatuba, apesar de seu 

potencial turistico, possui politicas e investimentos financeiros mal distribuidos, por conta 

dissb a populaçâo residente enfrenta desafios como o subemprego e a instabilidade financeira 

e como consequência da baixa qualidade dos serviços püblicos uma grande dificuldades de 

acesso ao ensino superior é uma realidade, questôes como essas sâo refletidas no baixo

T

especifïcas.
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salârio médio mensal dos trabalhadores formais. Isso pode agravar ainda mais as disparidades 

socioeconômicas e acentuar a vulnerabilidade de certos grupos, como as familias com 

membros TEA.

Somente no ano de 2021, 415 familias foram encaminhadas para acesso ao BPC-Loas, 

segundo dados informados pela Prefeitura Municipal, no ano de 2022 haviam 2.638 

beneficiârios do mesmo programa de transferência de renda, sendo 1.670 idosos e 968 

destinados às pessoas com deficiência, o que dénota uma crescente ao que tange questôes 

socioeconômicas e acesso à renda minima para garantia de direitos bâsicos. Os critérios para 

acesso ao beneficio de ordem social para pessoas em extrema carência financeira, sâo 

relacionados à incapacidade causada pelo impedimento fisico, mental ou psicolôgico^ bem 

como o critério econômico onde a renda mensal por pessoa do grupo familiar deve ser menor 

ou igual a % do salârio minimo, que no ano de 2024 se traduz a cerca de um valor de R$ 

353,00. Esses dados chamam a atençâo e incomodam no sentido de que evideneia a 

exposiçào de centenas de familias que possuem dentre seus membros pessoas ,com 

deficiência, a falta de condiçâo da subsistência que esta intrinsecamente relacionada às 

circunstâncias de exposiçào a vulnerabilidades sociais.

A interseçâo entre esses fatores - a qualidade dos serviços püblicos, as politicas 

deficitârias de inclusâo social, os dados socioeconômicos e as necessidades especificas das 

pessoas com TEA - destaca a urgência de uma abordagem bem planejada e executada para 

tratar dos desafios para este segmento em Ubatuba. Isso envolve nâo apenas melhorias nos 

serviços püblicos e politicas de inclusâo, mas também um esforço coordenado para enfrentar 

as causas subjacentes das disparidades socioeconômicas e promover uma verdadeira politica 

de proteçâo social voltado para a média complexidade. Diante desta realidade populacional 

da cidade de Ubatuba, o püblico a ser atendido por este projeta refere-se a pessoas e familias 

com TEA.

O Transtomo do Espectro do Autista (TEA) reüne desordens do desenvolvimento 

neurolôgico présentes desde o nascimento ou começo da infância. Segundo o Manual 

Diagnôstico e Estatistico de Transtomos Mentais (DSM-5), referência mundial de critérios 

para diagnôsticos, pessoas dentro do espectro podem apresentar déficit na comunicaçâo social
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ou interaçào social (como nas linguagens verbal ou nâo verbal e na reciprocidade sôcio 

emocional) e padrôes restritos e repetitivos de comportamento, como movimentos conti'nuos, 

interesses fïxos e hipo ou hipersensibilidade a estimulos sensoriais. Todas as pessoas com 

autismo partilham destas dificuldades, no entanto, cada uma delas possui caracteristicas 

individuais e singulares na forma de expressào e intensidade destes sinais e sintomas, o que 

por sua vez se justifica no prôprio nome “espectro”, que se référé aos diferentes niveis de 

suporte. Desta forma, uma pessoa com diagnôstico de grau 1 de suporte apresenta prejuizos 

leves que nâo a impedem de estudar, trabalhar e se relacionar. Um individuo com grau 2 de 

suporte tem um menor grau de independência e nécessita de algum auxilio para desempenhar 

funçôes cotidianas, como tomar banho ou preparar a sua refeiçâo. Jâ autistas com grau 3 de 

suporte vào manifestar dificuldades graves e costumam precisar de apoio especializado ao 

longo da vida.
"V

Diante da realidade descrita acima, evidencia-se a complexidade socioeconômica que 

famîlias e pessoas dentro do TEA estâo inseridas na cidade de Ubatuba, traduzindo-se na 

necessidade de criaçào e fortalecimento de serviços de assistência voltados para o 

desenvolvimento da autonomia cidadà, fortalecimento de vinculos e condiçôes inerentes à 

qualidade de vida e dignidade humana, os quais exercem papel importante para a criaçào de 

conciiçâo de inclusâo de pessoas dentro do TEA de forma ativa na sociedade.

4) Descriçâo do serviço em conformidade com a Tipificaçâo Nacional de Serviços 

Socioassistenciais.

O Serviço da APEAU nos termos da Tipificaçâo Nacional dos Serviços 

Socioassistenciais na modalidade de proteçâo social especial de média complexidade, oferta 

atendimento especializado a famîlias com pessoas com deficiência, especialmente com TEA 

que tiveram suas limitaçôes agravadas por violaçôes de direitos, tais como: isolamento, 

confinamento, atitudes discriminatôrias e preconceituosas no seio da fami'lia ou da sociedade 

e ou falta de cuidados adequados, desvalorizaçâo da potencialidade/capacidade da pessoa, 

dentre outras que agravam a dependência e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

X

Associaçâo de Pais do Espectro Autista de Ubatuba
Espaço Acolher
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No âmbito do que preconiza a Resoluçâo 109/2009 do Conselho Nacional de 

Assistência Social (CNAS) que implémenta a présente Tipificaçâo, o serviço tem a finalidade 

de promover a autonomia, a inclusâo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas 

participantes. ;

Nesse sentido, a entidade busca promover o fortalecimento de serviços especializados
. L(.

a pessoas que requeiram cuidados permanentes ou temporârios e a ampliaçâo da oferta de 

informaçôes sobre o TEA, buscando com isso promover uma sociedade mais inclusiva que 

ainda hoje por carência de informaçôes acabam reproduzindo atitudes discriminatôrias.

Associaçâo de Pais do Espectro Autista de Ubatuba
Espaço Acolher

APEAU

5) Descriçâo da açâo do(s) serviço(s) qualificado(s)

Serviço de Protecâo Social Especial para Pessoas com Deficiência e suas Famüias.

O serviço tem como objetivo promover a autonomia, a inclusâo social e a melhoria da 

qualidade de vida das pessoas com TEA, a partir da prevençào de agravos que possam 

provocar rompimento de vinculos familiares e sociais por ausência de informaçôes, bem 

como ofertar assistência adequada. Assim, pretende-se promover a garantia de direitos e 

desenvolvimento de mecanismos para a inclusâo social.

De acordo com a Resoluçâo CNAS de no 109/2009 da matriz padronizada deste 

serviço tipifïcado, conforme segue abaixo: •

•  Acolhida; escuta; informaçâo, comunicaçâo e defesa de direitos;

•  Articulaçâo com os serviços de politicas püblicas setoriais;

•  Articulaçâo da rede de serviços socioassistenciais;

•  Articulaçâo interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos;

•  Atividades de convivio e de organizaçâo da vida cotidiana;

•  Orientaçâo e encaminhamento para a rede de serviços locais;

•  Referência e contrarreferência;

•  Orientaçâo sociofamiliar;

•  Estudo social e diagnôstico socioeconômico;

•  Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;

11
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•  Apoio à familia na sua funçâo protetiva;

•  Estfmulo ao convivio familiar, grupal e social;

•  Mobilizaçào de familia extensa ou ampliada;

•  Mobilizaçào e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio;

•  Mobilizaçào para o exercicio da cidadania;

•  Orientaçâo e suporte para acesso à documentaçâo pessoal;

•  Mobilizaçào de familia extensa ou ampliada;

•  Articulaçâo com ôrgâos de capacitaçâo e preparaçâo para o trabalho;

6) DETALHAMENTO DO PROJETO

•  Püblico-alvo: Pessoas com deficiência com algum grau de dependência, em especial 

autistas e seus respectivos cuidadores e familiares. Estes que tiveram suas limitaçôes 

agravadas por violaçôes de direitos, como: isolamento, confinamento, sofrimento com 

atitudes discriminatôrias e preconceituosa no seio da familia, falta de cuidados adequados por 

parte do cuidador responsâvel, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizaçâo da 

potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras violaçôes que agravam seu estado de 

dependência e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

•  Localizaçâo: Ubatuba/SP -  abrangendo todo o territôrio municipal.

•  Forma de acesso: Demanda Espontânea e/ou encaminhamento pelo Sistema de Garantia 

de Direitos. •

•  Periodo de funcionamento (das atividades do projeto): As atividades serâo realizadas de 

segunda a sexta-feira, entre às 9h00 às 17h00.

Cu
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7) DESCRIÇÂO DO PROJETO.

I. Ti'tulo do Projeto: “Somar Para Construir”

II. Descriçâo da realidade social a ser transformada:

Atualmente, o uso da expressâo “pessoa com deficiência” é o termo politicamente 

correto para ser usado, o quai foi adotado pela Convençào de Direitos das Pessoas com 

Deficiência (ONU, 2006) o que significa que, antes da deficiência vem o ser humano, sendo 

necessârio trazer um olhar onde se valorize as potencialidades individuais de cada pessoa 

com deficiência. Esta mesma convençào da ONU define que a deficiência é résultante da 

combinaçâo entre dois fatores: os impedimentos clînicos relacionados à pessoa, podendo ser 

estes um espectro de fatores relacionados ao fisico, intelectual, sensorial, dentre outros. E as 

barreiras sociais que estào ao seu redor, jâ estas nâo dizem respeito a pessoa e suas 

limitaçôes e sim a responsabilidade que a sociedade assume no contexto diârio relacionado a 

inclusâo, ou seja, arquitetura, meios de transporte, formas de comunicaçâo, dentre um leque 

diverso. Assim sendo, a deficiência também diz respeito a uma condiçào social e que pode 

ser minimizada conforme os espaços destinados à promoçâo de pollticas püblicas forem 

capazes de eliminar tais barreiras.

Ser um ator dentro do SGD é reconhecer e promover novas formas de fazer poh'ticas 

püblicas que acessem pessoas, o trabalho para se promover direitos, inclusâo e minimizar 

barreiras sociais é de fondamental importância no contexto do atendimento à pessoa com 

deficiência. Neste sentido a participaçâo ativa desses grupos sào essenciais e as maneiras de 

fazer isso sào inümeras, sendo assim, propôe-se por meio deste projeto a consolidaçâo da 

condiçào de fortalecimento de vlnculos familiares e comunitârios por meio da promoçâo de 

açôes inclusivas relacionadas ao acesso a direitos sociais, ao adotar uma abordagem centrada 

nas familias, nas compreensâo de suas necessidades e valorizaçâo das suas potencialidades 

podemos mudar vidas e trajetôrias, buscando por aproximar esses nücleos familiares, que por 

muitas questoes se encontram em espaços segregados em contextos onde a equidade seja algo 

palpâvel em suas realidades.
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Segundo a Polftica National de Assistência Social, a proteçâo social deve garantir a 

segurança de sobrevivência (de rendimento e de autonomia), de acolhida, de convivio ou 

vivência familiar. Em conformidade com as prerrogativas da polftica, pretende-se atuar de 

forma intégral no sistema familiar, oferecendo assistência à criança, adolescente, adulto e 

familia dentro do TEA. Assim, pretende-se oferecer o acolhimento a pessoas e famflias 

dentro do TEA através de açôes, vivências, oficinas e grupos interativos com o intuito de 

fortalecer a autonomia da pessoa autista e promover o acesso a conhecimentos e formas de 

geraçào de renda de modo a acessar todos os membros de uma familia com uma pessoa 

autista.

Ainda dentro do contexto de condiçào de renda dos cuidadores, vale ressaltar que, no 

que se référé a serviços para geraçâo de renda, reconhece-se que a realidade de muitas 

farmlias com uma pessoa diagnosticada com autismo é a de que em algum momento um dos 

membros da familia précisa abdicar do seu trabalho com renda para dar suporte e cuidado ao 

familiar autista, o que provoca diversas implicaçôes na realidade psicossocial, pois a 

abdicaçâo do trabalho para cuidar do familiar autista, na maior parte das vezes, vem 

acompanhada de uma sobrecarga emocional para este familiar que se encontra com poucos 

recursos na cidade de Ubatuba para o cuidado necessârio com seu familiar autista. Um dos 

objetivos deste projeto é também oferecer oficinas de geraçào de renda e cuidado para 

familiares de pessoas dentro do TEA como forma de fortalecer a autonomia e ampliar a sua 

capacidade protetiva e de superaçào de fragilidades e o convfvio social deste familiar,

A maioria das famflias assistidas pela entidade, se encontram em situaçôes violadoras 

de direitos, em vista das condiçôes relacionadas à inacessibilidade a serviços especializados e 

de qualidade para o tratamento do autismo no municfpio. Na ausência de um espaço de 

acompanhamento especializado para autistas, muitas famflias enfrentam desafios 

significativos na busca por assistência adequada e se encontram fragilizadas graças à 

convivência com a privaçâo de direitos. Um pequeno exemplo desta realidade é: para ter 

acesso a um neurologista requer que as famflias se desloquem para outros municfpios de 

distâncias considerâveis. Para acessar espaços de atendimento uma variedade de famflias 

recôrrem a criaçào de “açôes entre amigos”, para desembolsar valores que sustentam
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tratamentos em ch'nicas privadas, todo esse esforço para ter acesso a um tratamento que 

deveria ser mi'nimo, diante da complexidade do transtomo que os acomete.

Nâo hâ possibilidade de se pensar em pessoa com deficiência e nâo pensar no seu 

entorno, pois na maioria dos casos a pessoa com deficiência torna-se dependente de um 

cuidador e esse papel é posto à famüia. Com essa perspectiva pensa-se nas açôes das 

atividades de uma maneira que garanta o acompanhamento e cuidado ao sistema familiar nâo 

apenas centralizado no indivfduo. Diante disso, a utilizaçâo de estratégias de enfrentamento 

podem ser ferramentas relevantes para reduçào da sobrecarga e do estresse nos cuidadores, 

acesso a meios de geraçào de renda por meio de serviços autônomos, direito à convivência 

social ao PCD, melhoria na qualidade de vida, o acolhimento das demandas, interesses e 

reforço das capacidades, a promoçâo da vivência em ambientes que contribuam na 

construçâo da autoestima, autonomia, inserçâo e sustentabilidade, dentre outros.

Em suma, o projeto “Somar Para Construir” proposto pela entidade tem como 

objetivo atuar no contexto e realidade acima descrita, dividindo suas açôes em très eixos: I. 

infância, II. adolescência e juventude e III. famflia, promovendo uma rede de suporte para 

o desenvolvimento de açôes dentro da Proteçâo Social de Média Complexidade na busca pelo 

desenvolvimento e resgate de vinculos, protagonismo social, promoçâo da autonomia, 

inclusâo social e melhoria na qualidade de vida dos participantes, conforme definiçâo do 

serviço tipificado.

8) OBJETIVOS 

a) Obietivo Gérai

O objetivo central do projeto “Somar Para Construir” é atuar no contexto de proteçâo 

social e acessibilidade a serviços de qualidade no que tange a questâo social relativa ao 

autista e seu nücleo familiar, por meio de uma abordagem intégral e participativa, o projeto 

busca contribuir para a melhoria da qualidade de vida, promovendo a autonomia, a inclusâo 

social e a reduçâo das barreiras enfrentadas por esse grupo, buscando oferecer suporte 

emocional e técnico especializado às famüias, visando o bem-estar coletivo e a garantia dos 

direitos fundamentais dos benefîciârios.
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b) Obietivos Especfficos

Com base na Tipificaçâo Nacional de Serviços Socioassistenciais (2014), os objetivos especfficos 

das açôes e propostas elencadas pelo projeto “Somar Para Construir” sâo os seguintes:

•  Oferecer espaços de interaçâo social e desenvolvimento de habilidades comportamentais 

por meio de atividades “Hora do Brincar” e “ReciArt”, visando a promoçào do 

desenvolvimento intégral das crianças autistas.

• Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiência com 

dependência, seus cuidadores e suas familias, por meio do desenvolvimento de 

habilidades relacionadas à interaçâo social, contribuindo para a construçâo da autoestima.

• Ampliar o acesso a recursos lüdicos e promover a autonomia de crianças e adolescentes
,p

autistas, contribuindo para sua inserçâo social.

•  Oferecer encontros para adultos autistas, proporcionando espaços de cuidado, diâlogo e 

compartilhamento, visando o desenvolvimento de potencialidades e ampliaçào do 

universo informacional e cultural.

•  Desenvolver açôes especializadas para a superaçào das situaçôes violadoras de direitos 

que contribuem para a intensificaçâo da dependência.

• Promover o fortalecimento dos vinculos familiares indiretamente, contribuindo para a

r melhoria da qualidade de vida familiar.

• Realizar encontros com familiares de pessoas autistas, visando o fortalecimento dos 

vinculos familiares, o acolhimento das demandas e o resgate de vinculos.

•  Oferecer espaço de orientaçâo familiar e compartilhamento de experiências, contribuindo 

para o fortalecimento dos laços afetivos e a reduçào da sobrecarga emocional dos 

cuidadores.
• Garantir a participaçâo das familias em conformidade com as necessidades e demandas 

especificas de cada grupo familiar.

•  Promover apoio às familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e 

utilizando meios de comunicar e cuidar que visem à autonomia dos envolvidos e nào 

somente cuidados de manutençâo.
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9) META

A meta principal é a promoçâo de acesso a serviços socioassistenciais de cunho 

protetivo a autistas (crianças, adolescentes e adultos) e seus familiares ou cuidadores, por 

meio da execuçâo de atividades em grupo, oficinas e rodas de conversa, atendimentos 

socioassistenciais e acolhimento proporcionando uma rede de apoio especializado para a 

superaçâo das situaçôes violadoras de direitos. Essas iniciativas têm como objetivo promover 

a integraçâo social, o crescimento pleno e o bem-estar dos assistidos e suas familias, de 

acordo com as exigências e demandas particulares de cada nücleo familiar. A seguir 

apresenta-se o quadro de representaçâo das açôes, suas metas qualitativas e quantitativas, 

assim como seus meios de verifïcaçâo.
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9.1) Aeôes. metas e meios de verificacâo:

FASE/
ETAPA AÇÔES META QUALITATIVA META QUANTITATIVA MEIOS DE VERIFICAÇÂO

1

Planejamento da oferta do 
serviço:

1 - Contrataçâo da équipé e 
atribuiçâo de funçôes;

- Equipe articulada, operando funçôes de 
modo a définir os processos e execuçào das 
etapas do projeta de maneira colaborativa.

Maximizar a oferta dos serviços 
socioassistenciais da entidade;

Entrega de 1 relatôrio mensal de 
execuçào do serviço.

I - Apresentaçâo do Piano de Açâo.

I - Atas de reuniôes entre a équipé 
organizadora.

2

Operacionalizaçâo 
Eixo Infância:

Execuçào das atividades 
propostas:

1 - Hora do Brincar 

2 - “RecriArt”

- Promoçâo de ambientes para se estimular a 
convivência comunitâria, autonomia, 
autoestima e criatividade.

- Desenvolvimento de habilidades 
relacionadas a coordenaçâo motora, esquema 
corporal, socializaçâo, comunicaçâo, dentre 
outras habilidades que autistas sofrem corn o 
baixo repertôrio e limitaçôes em decorrência 
das manifestaçôes advindas do transtorno.

Realizaçâo de atividades que irâo gerar 
24 vagas destinadas a crianças autistas 
de 02 a 11 anos de idade.

Entrega de 1 relatôrio mensal de 
execuçào do serviço.

1 encontro semanal por turma nas duas 
atividades.

I - Lista de presença nas atividades;

II - Registres fotogrâficos;

III - Cronograma das atividades;

IV - Relatôrios de execuçào.

Operacionalizaçâo 
Eixo Juventude

Execuçào das atividades 
propostas:

1 - “Vivências CreSer” 
2- Atividades de Müsica

- Promoçâo de ambientes que estimulem a 
convivência comunitâria, socializaçâo entre 
pares, autonomia, autoestima e 
potencialidades.

- Desenvolvimento de habilidades 
relacionadas a coordenaçâo motora, 
socializaçâo e comunicaçâo, autoestima, 
repertôrio de interesses e autonomia cidadâ.

Realizaçâo de atividades que irâo gerar 
16 vagas para adolescentes e jovens 
autistas de 12 a 21 anos de idade.

Entrega de 1 relatôrio mensal de 
execuçào do serviço.

1 encontro semanal por turma nas duas 
atividades.

I - Lista de presença nas atividades;

II - Registres fotogrâficos;

III - Cronograma das atividades;

IV - Relatôrios de execuçào.

V - Apresentaçâo artistica anual;
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FASE/
ETAPA AÇOES META QUALITATIVA META QUANTITATIVA MEIOS DE VERIFICAÇÂO

Operacionalizaçâo 
Eixo Famüia.

Execuçâo das atividades 
propostas:

1 - Roda de Conversa: GUFA - 
Grupo Uniâo Familia Autista

2 - Oficina I:
“Fênix: Geraçâo de Renda a 
familias autistas”

3 - Oficina II:
“Cuidado a quem cuida”

- Promoçâo de ambientes para se 
estimular a convivência comunitâria, 
fortalecimento de vinculos familiares, 
atuar no desenvolvimento da autonomia, 
autoestima e criatividade dos 
responsâveis e cuidadores.

- Otimizar o horârio ocioso que os 
responsâveis/cuidadores têm durante o 
perîodo que levam as crianças e jovens 
para as atividades.

-Prevençâo de situaçôes de sobrecarga 
flsica e/ou emocional, bem como o 
desgaste relacionado com a carga de 
prestaçâo de cuidados que esses 
familiares sâo expostos diariamente.

Realizaçào de atividades que 
irâo gerar 40 vagas destinadas a 
familiares e cuidadores de 
crianças e adolescentes autistas.

1 encontro semanal por turma 
nas duas oficinas.

Entrega de 1 relatôrio mensal 
de execuçâo do serviço.

I - Lista de presença nas atividades;

II - Registres fotogrâficos;

III - Cronograma das atividades;

IV - Relatôrios de execuçâo.

- Promover apoio às famllias na tarefa do 
cuidar.

- Vivenciar experiências de ampliaçâo da 
capacidade protetiva e superaçâo de 
fragilidades e riscos na tarefa do cuidar.
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FASE/
ETAPA AÇÔES META QUALITATIVA META QUANTITATIVA MEIOS DE VER1FICAÇÂO

3 Monitoramento e Avaliaçâo

1 - Realizar reuniôes com a équipé 
técnica e operacional sobre o 
andamento das atividades, com 
objetivo de reforçar, redirecionar ou 
extinguir determinadas açôes, de 
acordo com a eficâcia observada.

2 - Meios de participaçâo dos 
usuârios:
Realizaçâo de pesquisas de 
satisfaçào periôdicas preenchidas 
pelas familias assistidas.

- A avaliaçâo permite que seja mensurado 
o impacto das açôes no pûblico atendido.

- Essas prâticas de monitoramento e 
avaliaçâo nâo apenas ajudarâo a garantir a 
efetividade das intervençôes realizadas, 
mas também contribuirâo para o 
fortalecimento do vinculo da APEAU 
para com as familias atendidas.

1 Reuniâo mensal de équipé;

Entrega de 1 relatôrio mensal 
de execuçâo do serviço

I - Relatôrio final;

II - Adesâo dos participantes;

III - Frequência da participaçâo durante 
as atividades (lista de presença);

IV - Pesquisa de satisfaçào preenchidas 
pelas familias assistidas;

4 Prestaçâo de Contas

1 - Produçâo de relatôrio 
fisico-financeiro.

Finalizar a oferta do serviço prestado, 
com intençâo de alcance das metas 
elencadas pelo projeto.

Finalizaçâo da oferta dos serviços 
do projeto que pretende resultar em 
80 vagas, sendo 24 destinadas a 
crianças, 16 destinadas a 
adolescentes/jovens e 40 destinadas 
a membros das familias, no 
decorrer de 12 meses.

I - Relatôrio final do cumprimento do 
serviço;

II - Relatôrio fisico-financeiro;

III - Registros administratives;

IV - Registre fotogrâficos das atividades

20

35
M



APEAU Âssociaçâo de Pais do Espectro Autista de Ubatuba
Espaço Acolher

10) METODOLOGIA

Para realizaçâo deste projeto foram estruturados très eixos de atuaçâo, de modo a 

ampliar o acesso a serviços socioassistenciais contribuindo, assim, para melhoria da 

qualidade de vida familiar e reduçào dos agravos decorrentes de situaçôes violadoras de 

direitos. O serviço previsto ira atuar em vista a contribuir para o desenvolvimento da 

autoestima, autonomia, inserçâo e sustentabilidade para os individuos assistidos (Tipificaçào 

Nacional de Serviços Socioassistenciais, 2014). Além disso, este serviço preconiza: um 

atendimento humanizado voltado para atender demandas, necessidades e interesses da 

populaçâo autista. Os eixos especificados neste serviço, sào: :c

S i.

•  Eixo Infância
.0 .

Açâo: Realizaçâo de duas atividades distintas, sendo elas: I) Hora do Brincar, a quai sera 

executada por uma Educadora Social com experiência e capacitaçâo em autismo, sendo a
jtu.

atividade realizada em conjunto com Acompanhante Terapêutica (AT); II) Oficina
YC

“RecriArt” - de arte em reciclagem, contando com um profissional facilitador arte-educador,
✓ clC

que possui experiência com atuaçâo em TEA e infância;

Objetivo e resultado: O objetivo é promover ambientes de interaçâo social e 

desenvolvimento de habilidades comportamentais durante a infância. Conforme a Tipificaçâo 

Nacional de Serviços Socioassistenciais (2014), estes objetivos buscam ser alcançados a 

partir da promoçâo de espaços que possibilitem o desenvolvimento das potencialidades dos 

individuos assistidos e ampliaçâo do acesso a recursos lüdicos para potencializar a autonomia 

contribuindo para a inserçâo social.

Numéro de vagas e critério para definiçâo de turmas: O numéro mâximo de assistidos 

previsto neste eixo sâo 24 crianças. Para garantir e respeitar o acolhimento às reais 

necessidades desta populaçâo o critério para seleçâo das turmas levarâ em consideraçâo o 

nivel de suporte (grau 1,2 ou 3) do infante, idade e horârio escolar.
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•  Eixo Juventude

Açâo: Realizaçâo de duas atividades distintas, I) “Vivência CreSER” - em formato de 

encontros semanais com foco no püblico juvenil. Para estes encontros esta prevista a 

participaçâo e mediaçâo por parte de um(a) psicôlogo(a). II) Oficina de Musicalizaçâo - 

contando com um profïssional facilitador arte-educador.

Estes encontros e atividades serâo realizados e planejados em conformidade com a 

necessidade deste püblico, promovendo espaços de desenvolvimento de potencialidades e 

ampliaçào do universo informacional e cultural.

Objetivo e resultado: O objetivo destes encontros é promover o desenvolvimento de 

habilidades relacionadas à interaçâo social, comportamental e orientaçôes voltadas para 

questôes especifïcas deste püblico juvenil, como: bullying, puberdade, relacionamentos, 

sexualidade, mercado de trabalho, etc. Contribuindo para o desenvolvimento da autoestima, 

autonomia, inserçào na sociedade e atuando na superaçào de situaçôes violadoras de direitos

que contribuem para a intensifîcaçâo da dependência deste püblico.

Numéro de vagas e critério para defîniçâo de turmas: O nümero mâximo de assistidos 

previsto neste eixo é de 16 jovens entre 12 a 21 anos. Sera respeitado o critério de idade para 

seleçào das turmas e horârio escolar de modo que serâo divididas em 4 turmas (12 a 14 anos e 

15 a 21 anos).

•  Eixo Familia

Açâo: Para a realizaçâo deste serviço esta prevista a realizaçâo da Roda de Conversa GUFA: 

Grupo Uniâo Familia Autista, encontros mensais com familiares de pessoas autistas. 

Também em conformidade com a Tipificaçâo Nacional de Serviços Socioassistenciais (2014), 

estes encontros visam contribuir para o fortalecimento de vinculos familiares, ampliaçào do

uniVerso informacional e promoçâo da inserçào familiar.
zc

Objetivo resultado: Oferecer espaço de fortalecimento da convivência com o familiar autista 

através de orientaçâo familiar e acolhimento das suas demandas e o resgate de vinculos.

•(
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O resultado esperado é contribuir para o fortalecimento de vi'nculos familiares, superaçâo de 

fragilidades e diminuiçâo dos riscos na tarefa de cuidar. ai!

!o ■
Numéro de vagas e critério de seleçâo: Estâo previstas 40 vagas. Sendo os critérios para 

seleçâo das turmas a idade do familiar autista e a condiçâo de que o familiar autista em 

questâo esteja inscrito em algum dos outros dois eixos (infantil ou juvenil).

•  Oficinas: “Fênix: Geraçâo de renda para familias autistas” e “Cuidado a quem 

cuida”:

Este serviço é destinado aos responsâveis e/ou cuidadores que estejam em acompanhamento 

em algum dos eixos descritos acima, portanto, sera realizado em paralelo ao horârio das 

atividades descritas acima. O objetivo é oferecer ao familiar que acompanha o autista 

experiências que estimulem a autonomia, autoestima e contribua para a ampliaçâo do 

repertôrio individual de cada pessoa envolvida. Bem como atuar na prevençâo de situaçôes de 

sobrecarga e desgaste fisico e emocional provenientes da relaçào de prestaçâo de cuidados. O 

resultado pretendido com este serviço é otimizar o horârio ocioso que os familiares têm 

durante o periodo que levam crianças e jovens para as atividades preenchendo-o com oficinas 

que promovam esse bem-estar.
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11) CRONOGRAMA DE EXECUÇÀO

AÇÔES
MES
01

MÊS
02

MÊS
03

MÊS
04

MÊS
05

MÊS
06

MÊS
07

MÊS
08

MÊS
09

MÊS
10

MÊS
11

MÊS
12

1
C o n tra ta ç â o /F o rm a liz a ç â o  co m  os 

p ro f ïss io n a is  d a  éq u ip é  do  p ro je to .

2
O rg an izaçâo  e p la n e jam en to  das 

açôes.

3
R eu n iô es  de a lin h am en to  com  a 

équ ipé .

4
R e a lizaçào  d as a tiv id ad es  co m  as 

c rian ças  - H o ra  do  B rin c a r / R ec riA rt

5
R ea lizaçào  d o s  en co n tro s  "Vivência  
CreScer" e Musicalizaçâo

6 R e a lizaçào  d as a çô es-  F a m ilia

7
E n c o n tro s  co m  as fa m ü ia s  - In fan til 
e Ju v en il

8
C o n ta to  e a r ticu laçâo  co m  a  red e  do 

m u n ic ip io . (C M D )

9
E n tre g a  de re la tô r io s  m en sa is  de 

ex ecu çâo .

10 A p resen taçâo  A rtis tic a  A n u a l

12) PRAZO DE EXECUÇÀO DO PROJETO: 12 (doze) meses

13) IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

A partir das propostas elencadas pelo projeto "Somar Para Construir” espera-se:

•  Acessos aos direitos socioassistenciais;

-• Capacitar famüias de pessoas autistas, a fim de facilitar a compreensâo e acesso a
ïo
.-r serviços socioassistenciais;

&  Orientaçâo sociofamiliar;

! •  Ampliar o apoio à famîlia na sua fiinçâo protetiva;

_ • Fomentar o fortalecimento da convivência familiar, das redes de apoio e comunitâria; 

y* Melhoria da qualidade de vida familiar;

• Reduçào e prevençào de situaçôes de isolamento social e de abrigamento institucional;
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•  Diminuiçâo da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestaçâo continuada de cuidados a 

pessoas com dependência;

•  Reduçâo dos agravos decorrentes de situaçôes violadoras de direitos;

• Proteçâo social e cuidados individuais e familiares voltados ao desenvolvimento de 

autonomias.

•  Acessibilizar experiências de ampliaçào da capacidade protetiva e de superaçâo de 

fragilidades e riscos na tarefa do cuidar;

•  Facilitar o acesso a experiências que contribuam para a construçâo de projetos individuais 

e coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia, inserçào e sustentabilidade;

•  Contribuir para a criaçâo de experiências que possibilitem o desenvolvimento de 

potencialidades e ampliaçào do universo informacional e cultural;
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14) RECURSOS HUMANOS NECESSÂRIOS PARA A IMPLEMENTAÇÂO DO PROJETO:

Cargos QTD Atribuiçâo QTD.
Hrs.

Valor Total  
Serviço

Natureza
Contrataçâo

Assistente Social 01 I - Realizar acolhida e escuta qualificada das familias, identificando suas necessidades e 
demandas. II - Prestar informaçôes, comunicaçào e defesa de direitos junto aos usuârios. 
III - Articular corn os serviços de pollticas püblicas setoriais e a rede de serviços 
socioassistenciais. IV - Realizar estudos sociais e diagnôsticos socioeconômicos das 
familias atendidas. V - Orientar e encaminhar as familias para a rede de serviços locais 
quando necessârio. VI - Contribuir com sua expertise profissional para a execuçâo das 
atividades atreladas ao projeto, de convivio familiar, grupal e social.

15 horas 
semanais

R$ 3.000,00 Prestaçâo de 
serviço - 

Profissional 
Liberal

Psicôlogo (a) 1 
Eixo Famllia

01 I - Oferecer atendimento psicolôgico em grupo para as familias de pessoas com TEA. II  
- Realizar orientaçâo sociofamiliar e apoio para o fortalecimento dos vinculos familiares. 
III - Mobilizar e fortalecer o convivio e redes sociais de apoio das familias. IV-  
Promover o desenvolvimento de estratégias de enfrentamento para reduçâo da sobrecarga 
emocional dos cuidadores. V - Participai- de reuniôes e capacitaçôes promovidas pela 
équipé técnica, buscando aprimorar seus conhecimentos e habilidades no contexto do 
püblico atendido.

6 hrs. 
mensais

R$ 1.048,00 Prestaçâo de 
serviço - 

Profissional 
Liberal

Psicôlogo (a) II  
Eixo Juventude

01 I - Realizar atendimentos em grupo para os jovens com TEA. II - Planejar e conduzir 
encontros semanais com foco nas necessidades especificas desse pûblico, abordando 
questôes relacionadas à adolescência e juventude. III - Promover o desenvolvimento de 
habilidades sociais e emocionais, visando o fortalecimento da autoestima, autonomia e 
inserçâo na sociedade. IV - Participar de reuniôes e capacitaçôes promovidas pela équipé 
técnica, buscando aprimorar seus conhecimentos e habilidades no contexto do pûblico 
atendido.

18 hrs 
mensais

R$ 1.768,50 Prestaçâo de 
serviço - 

Profissional 
Liberal

aO
00oO
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Cargos QTD Atribuiçâo QTD.
Hrs.

Valor Total  
Serviço

Natureza
Contrataçâo

Educador Social

Eixo Infância:
“Hora do Brincar”

01 I - Planejar e ministrar atividades lüdicas e educativas para crianças com TEA, com focoho 
desenvolvimento intégral e nas habilidades coinportamentais. II - Colaborar com o 
acompanhante terapêutico no processo das atividades das crianças, adaptando as dinâmicas 
confonne as necessidades individuais. III - Observar e registrar o progresso e desafios 
enffentados pelas crianças durante as atividades, contribuindo para a avaliaçào e ajuste das 
estratégias. IV - Participar de reuniôes e capacitaçôes promovidas pela équipé técnica, 
buscando aprimorar seus conhecimentos e habilidades no contexto do publico atendido.

20 hrs. 
mensais

R$ 1.000,00 MEI

Arte-Educador I 
Eixo Infância: 
“RecriArt”

01 I - Organizar e conduzir atividades de arte em reciclagem, proporcionando experiências 
criativas e ambientalmente responsâveis para as crianças. II - Estimular o 
desenvolvimento de habilidades artîsticas e manuais, promovendo a autonomia e a 
inclusâo social. III- Participar de reuniôes e capacitaçôes promovidas pela équipé 
técnica, buscando aprimorar seus conhecimentos e habilidades no contexto do publico 
atendido.

18 hrs 
mensais.

R$ 900,00 MEI

AT-
Eixo Infância:

Hora do Brincar 
RecriArt

01 I - Auxiliar no processo de inclusâo e participaçâo das crianças com TEA nas atividades do 
projeto. II - Prestar suporte individualizado às crianças durante as oficinas e interaçôes 
sociais, adaptando as atividades conforme as necessidades e caracteristicas de cada criança. 
III - Colaborar com a équipé técnica no planejamento e execuçâo das atividades, 
compartilhando informaçôes sobre o desenvolvimento e comportamento das crianças. IV -  
Participar de reuniôes e capacitaçôes promovidas pela équipé técnica, buscando aprimorar 
seus conhecimentos e habilidades no contexto do publico atendido. V - Facilitai- a 
comunicaçào e interaçâo das crianças com os demais participantes do projeto, promovendo a 
inclusâo e o convlvio social.

40 hrs. 
mensais.

R$ 1.200,00 MEI

Arte-Educador II 
Eixo Juventude 
Musicalizaçào

01 I - Planejar e ministrar as atividades de musicalizaçào para adolescentes com TEA. II -  
Proporcionar experiências musicais inclusivas, promovendo o desenvolvimento da 
expressâo criativa e das habilidades sociais. III- Participar de reuniôes e capacitaçôes 
promovidas pela équipé técnica, buscando aprimorar seus conhecimentos e habilidades 
no contexto do pübljco atendido. | i ' 1 ■

18 hrs 
mensais.

S i

R$ 900,00 MEI

____________ t
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Associaçâo de Pais do Espectro Autista de Ubatuba 
______________ Espaço Acolher_____________

Cargos QTD Àtribuiçâo 1 QTD. 
Hrs.

Valor Total  
Serviço

Natureza
Contrataçâo

Oficineiro (a) I 
“Fênix: Geraçâo 
de Renda a 
famüias autistas”

01 I - Organizar e conduzir atividades voltadas para o desenvolvimento de habilidades para 
geraçâo de renda entre as familias do projeto. II - Oferecer capacitaçâo e suporte para a 
criaçào de negôcios autônomos, visando o fortalecimento da autonomia financeira das 
familias. III- Participar de reuniôes e capacitaçôes promovidas pela équipé técnica, 
buscando aprimorar seus conhecimentos e habilidades no contexto do püblico atendido.

18 hrs 
mensais

R$ 720,00 MEI

Oficineiro (a) II - 
Eixo Familia 
“Cuidado a quem 
cuida”

01 I - Realizar encontros e oficinas voltadas para o cuidado e autocuidado dos familiares de 
pessoas com TEA; II - Abordar temas como saûde emocional, estratégias de 
enffentamento e promoçâo do bem-estar dos cuidadores. III- Participar de reuniôes e 
capacitaçôes promovidas pela équipé técnica, buscando aprimorar seus conhecimentos e 
habilidades no contexto do püblico atendido.

18 hrs 
mensais.

R$ 720,00 MEI

Aux.
Administrative I

01 I - Apoiar nas atividades administrativas e na organizaçâo do fluxo de informaçôes. II -  
Responsâvel pela comunicaçâo gérai com as familias. III- Participar de reuniôes e 
capacitaçôes promovidas pela équipé técnica, buscando aprimorar seus conhecimentos e 
habilidades no contexto do püblico atendido.

40 hrs. 
semanais.

R$ 2.750,00 MEI

Aux.
Administrative
II

01 I - Gerenciar as questôes financeras e contâbeis do projeto. II - Elaborai- relatôrios e 
documentos necessârios para prestaçâo de contas e acompanhamento do orçamento.

10 hrs. 
mensais.

R$ 1.500,00 MEI

Direçâo
Administrativa

01 I - Gerir e coordenar todas as atividades e recursos do projeto. II - Planejar e 
supervisionar a execuçâo das açôes, garantindo a qualidade dos serviços 
prestados. III - Estabelecer parcerias e articulaçôes com outras instituiçôes e 
ôrgâos govemamentais

20 hrs. 
semanais.

R$ 4.693,00 MEI

15) TABELA DE CUSTOS EXECUÇÂO “SOMAR PARA CONSTRUIR” - ANEXO I

16) TABELA DE DESEMBOLSO MENSAL PARA EXECUÇÂO DO PROJETO - ANEXO II

9
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18) REPASSE

O recurso financeiro sera liberado de acordo com repasse de recurso fédéral, em parcela 

ünica, no valor de R$ 299,994,00 (Duzentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e 

quatro reais).

META VALOR TOTAL OBSERVACÂO

• Aquisiçâo recursos humanos e 
materiais;

• Operacionalizaçâo do projeto;

R$ 299.994,00
O valor sera repassado em 

parcela ünica.

19) DECLARAÇÂO

Eu, André Luis Dantas Vasques na qualidade de représentante legal do Proponente, 

declaro, para fins de prova junto ao Concedente, para os efeitos e sob as penas de lei, 

que inexiste qualquer débito em mora ou situaçâo de inadimplência com o Estado de 

Sâo Paulo ou qualquer ôrgào ou entidade da Administraçâo Publica Estadual ou 

Fédéral, que impeça a transferência de recursos de dotaçôes consignadas no 

orçamento, na forma deste Piano de Trabalho.

Présidente

Ubatuba, 20 de Maio de 2024.
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15) A N E X O  I - T A B E L A  DE C U S T O S  P A R A  A  EX EC U Ç Â O
M Ê S  D A  D E S P E S A

1 T E M /S U B -IT E M D E S C R 1 Ç Â O M es  01 M ês  02 M ê s  03 M ê s  04 M ês 05 M ês  06 M ê s  07 M ês  08 M ê s  09 M ê s  10 M ês  11 M ês  12 T O T A L

1.1 A ss is ten te  S oc ia l 2 2 9 0 2 29 0 2 2 9 0 2 29 0 2 2 9 0 2 2 9 0 2 2 9 0 2 2 9 0 2 2 9 0 2 2 9 0 2 29 0 2 2 9 0 27480

1.2
Ps icô logo (a ) I - E ixo  
F am ilia 8 0 0 8 0 0 8 0 0 8 00 8 0 0 8 0 0 8 0 0 8 0 0 8 0 0 8 0 0 8 0 0 8 0 0 9600

1 1.3
Ps icô logo (a ) Il -  E ixo  
Juven il 1350 1350 1350 1350 1350 1350 1350 1350 1350 1350 1350 1350 16200

TO TAL ITEM 1
(RECURSOS 
HUMANOB- 

Prolissional Liberal) 4440 4440 4440 4440 4440 4440 4440 4440 4440 4440 4440 4440 53280

2.1
E d u cad o r S o c ia l I - Hora 
do  B rin car 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 12000

2.2 A T  - Fa c ilitado r 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 14400

2.3 A rte -E du cado r I - R ecriA rt 900 900 900 900 900 900 900 900 900 900 900 900 10800

2.4 A rte -E du cado r II - M usica 900 900 900 900 900 900 900 900 900 900 900 900 10800

2.5
O fic ine iro  (a) I - Fênix: 
G e ra çâ o  de R end a 720 720 720 720 720 720 720 720 720 720 720 720 8640

2.6
O fic ine iro  (a) Il - Cu idado  
de quem  cu ida 720 720 720 720 720 720 720 720 720 720 720 720 8640

2.7 Aux . Adm n istrativo  I 2750 2750 2750 2750 2750 2750 2750 2750 2750 2750 2750 2750 33000

2.8 Aux. Adm n istrativo  II 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 1500 18000

2 2.9 D ireçâo  Adm in istrativa 4693 4693 4693 4693 4693 4693 4693 4693 4693 4693 4693 4693 56316

TOTAL ITEM 2 
(PRESTADORES DE 

SERVIÇO -MEl) 143B3 14383 14383 14383 14383 14383 14383 14383 14383 14383 14383 14383 172696

3.1 E n ca rg o s  1.1 710 710 710 710 710 710 710 710 710 710 710 710 8520

3.2 E n ca rg o s  1.2 248 248 248 248 248 248 248 248 248 248 248 248 2976

3 3.3 E n ca rg o s  1.3 418,5 418,5 418,5 418,5 418,5 418,5 418,5 418,5 418,5 418 ,5 418,5 418,5 5022

TOTAL ITEM 3
(ENCARGOS - 

Profissional Liberal) 1376,6 1376,5 1376,5 1376,5 1376,5 1376,5 1376,5 1376,5 1376,5 1376,5 1376,5 1376,5 16518

4.1. S e rv iço  Con tab ilidade 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 9600

4 4.2.
Lo ca çâo  un idade de 
atend im ento 48000 0 0 0 0 » 0 0 0 0 0 0 48000

TOTAL ITEM 4 
(CUSTEIO MENS AL) 48800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 57600

. • j i:

TOTAL G E R A L 68999,5 20999,5 20999,5 20999,5 20999,5 20999,5 20999,5 20999,6 20999,5 20999,5 20999,5 20999 ,5 299994

'C o n s id é ra i o s  va lo res em  R $  (reais) i ?



16) ANEXO II - QUADRO DE DESPESAS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES DA DESPESA

ITEM DESCRIÇÂO Mês 01 Mês 02 Mês 03 Mês 04 Mês 06 Mês 06 Mês 07 Mês 08 Mês 09 Mês 10 Mês 11 Mês 12

1

C o la b o ra d o re s

P ro fis s io na l

L ibe ra l R $  4 .4 4 0 ,0 0 R$  4 .4 4 0 ,0 0 R $  4 .440 ,00 R $  4 .4 4 0 ,0 0 R$  4 .4 4 0 ,0 0 R $  4 .4 4 0 ,0 0 R $  4 .4 4 0 ,0 0 R$  4 .4 4 0 ,0 0 R $  4 .4 4 0 ,0 0 R $  4 .4 4 0 ,0 0 R$  4 .440 ,00 R $  4 .4 4 0 ,0 0

2
C o la b o ra d o re s

MEI R $  14 .3 8 3 ,0 0 R $  14 .383 ,00 R $  14 .383 ,00 R $  1 4 .383 ,00 R $  1 4 .383 ,00 R $  14 .3 8 3 ,0 0 R $  14 .3 8 3 ,0 0 R $  1 4 .383 ,00 R $  1 4 .3 8 3 ,0 0 R$  14 .383 ,00 R $  14 .383 ,00 R $  14 .3 8 3 ,0 0

3 E n ca rg os R $  1 .3 7 6 ,5 0 R$  1 .376 ,50 R $  1 .376 ,50 R$  1 .3 7 6 ,5 0 R $  1 .376 ,50 R $  1 .376 ,50 R$  1 .3 7 6 ,5 0 R$  1 .376 ,50 R $  1 .3 7 6 ,5 0 R $  1 .376 ,50 R$  1 .376 ,50 R $  1 .376 ,50

4 C u s te io  M ensa l R $  4 8 .8 0 0 ,0 0 R$  800 ,00 R $  800 ,00 R $  8 00 ,00 R $  8 00 ,00 R $  8 0 0 ,0 0 R $  8 00 ,00 R$ 800 ,0 0 R $  8 0 0 ,0 0 R$  8 00 ,00 R $  800 ,00 R $  8 0 0 ,0 0

TOTAL PARCIAL R$ 6 8 .9 9 9 ,5 0 R $  20 .9 9 9 ,5 0 R $  2 0 .999 ,50 R $  2 0 .9 9 9 ,5 0 R $  2 0 .9 9 9 ,5 0 R$ 2 0 ,9 9 9 ,5 0 R $  2 0 .9 9 9 ,5 0 R$  20 .9 9 9 ,5 0 R $  2 0 .9 9 9 ,5 0 R$  20 .9 9 9 ,5 0 R $  20 .999 ,50 R$  2 0 .9 9 9 ,5 0

TOTAL GERAL R$ 299,994,00
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CONSELHO MUNICIPAL DE  
ASSISTÉNCIA SOCIAL

RESOLUÇAO COMAS N5 249/COMAS/2024-2026

Ompôo notre aprovaçâo da alleraçâo do Piano de Trabalho da 
OSC APEAU -  Associaçâo de Pais do Espectro Autista de 
Ubaîuba com vistas a execuçâo de Serviço de Proteçâc 
Social Especial de Média Complexidade para pessoas com 
deficiência e suas familias para atendimenio de 80 (oitenta) 
pessoas sendo 24 (vmte e quatre) enanças 16 (dezesseis) 
adolescentes e jovens e 40 (quarenta) membros das familias

C Ccnseiho Municipal de Assistència Social de Ubatuba -  COMAS no uso de
3t"ibu'yôes conferidas pelo artigo 34 da Lei Municipal n° 3 935. de 04 de julho de 

- '" '5 em Reuniâo Ordméria realizada no dia 02/07/2024 presencial na Casa dos
Conseihos.

Consrderando o Piano de Trabalho da OSC APEAU da emenda parlamentar de 
pfDçramaçào n° 355540620240004.

Art 1° Aprovar o Piano de Trabalho da OSC “APEAU -  Associaçâo dt Pais de 
Esoectro Autista de Ubatuba", para execuçâo do Serviço de Proteçào Social Especial de 
Média Complexidade para pessoas com deficiência e suas familias para atendimento de 
80 (oitenta) pessoas, sendo 24 (vinte e quatro) crianças. 16 dezesseis adolescentes c 
jovens e 40 (quarenta) membros das familias

Parâgrafo 1°: O piano de Trabalho tem vigência de 12 dozej mese . a cor • v ri • 
assinatura do Termo de Fomento/Colaboraçâo e prevè o repasse de ES 299 994.00 
OSC

Art. 2° Esta resoluçâo entra em vigor na data de sua publicaçâo 

Conselho Municipal de Assistència Social de Ubatuba 02 ce JULHO de 202*

Résolve:

Eduarda Lehoczki Boneto
Présidente de COM AS

Casa dos Conseco* -  Rwa Parana m 2S* C«rr: * •**-*■-*




